LET N©® 447/87
De: 15/04/87
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ETURY BARROS = Prefeito Municipal de Boa LEsperanga,
Batado do Espirito Santo, fago saber que a Camara Municipal Decre-
tou e eu Sanclono a seguinte Lei:

Art. 12 = Fica o Pcder Executivo Municipal autori-
zado a olterar a Lei Municipal n® 409/86, de 29/01/86, em seus ar

Ligos 5% e 72 e Anexo I respectivamente.
Art. 22 = 0 artigo 5¢ passa a ter a seguinte reda-
Cio: & ciassificaggo dos cargos e salarios constantes deste plano

rd

cerd g sepuinte: .
T - Para os constantes do Anexc I, fica fixada emn
07 (sete) carreiras, escalonadas de 1 a 7 con
forme suas especificaccas;
IT = Para o guadro do magistério, fica fixada em 05
(cinco) carreiras, escalonadas de 1 a 5 confor
me suas habilitagoes e, para cada carreira fo
ram definidas classes correspondentes.
Parégrafo Unico = 0O quantitativo por cargos
bem comc as carreiras, classes e salarios correspondentes s3o 08
constantes dos Anexos I e II da Lei n? 409/86.
Art. 3¢ - 0 art. 792 passa a ter a seguinte redagao:
Para gue se efetive a mudanga de carreira, serao considerados o in
teresse da Administragao, a existéncia de vagas, a avaliagao de de
sempenho do gervidor e os requisitos essenciais para o desempenho

Ao careo.
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§ 12 - Para que se efetive a mudanga de carreira

do Quadro do Magistério, sera considerado a habilitaczo do servidor;

§ 29 - 0s funcionarios efetivos serao"acessados",

de zcordo com o estabelecido nc Estatuto dos Funciondrios Publicos e
no Estatuto do Magistério Municipal.

I - 0 quantitativo por cargos bem como as carrel

ras, classes e salarios correspondentes ao

Quadro do Magistério sdo os constantes dos A
nexos I, II, TIIT e IV, da presente Lei.

Art. 42 - 0 anexo T da Lei n® 409/86, passa a fa
zer parte integrante desta Lel, como Anexo V, ficando excluido do mes
mo o Grupe Ocupacional " Magistério". B

Art. 59 - BEsta Lei entrard em vigor na data de

s puslicagao, revogadas as disposicoes em contrario.

REGLSTRE~SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE

GABINETE DO PREFEITO, 15 de abril de 1987.
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Reg. e publicada na data supra
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ANTAD ]

- A QUE SE REFERE O INCISO I - § 29 = ARTICGO 3¢9

A B C o B
CARREIRA
I 2.500,00 | 5.103,00 | 3.320,00 { 3.552,00 | 3.800,00
i 2.984,00 5.19%,00 3.416,00 3.655,00 3.912,00
i 5.70%5,00 ) 5.962,00 ) 4.233,00 | 4.536,00 ] 4.854,00
; h.510,00 | L.827,00 | 5.166,00 | 5.527,00 | 5.913,00
L.gld,00 5.2545,00 5.622,00 6.016,00 65.437,00
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b rTTveeN T Ty - THOT o e
AIZED ITT - 4 GUZ 3Z DEFERT O INCISC I -« 5 29 ARTIGD je
CARGO CARREIRA [CQUANTIDADE [QUALITICACAO ASCENSLO
P - s o - . Loz - . - ~ -
Administrador Escolar AB-TIT 10 Hawilitvagae Zspecifica em Licencia B,C4D,2
0 . "~
Supsrvisocr ITscola SE-I1IT 10 tura enm Curia aga0
Orienzador Educacional Z-iIT e
.. , . TR : i . - -
Adminigtrador ZIscolar ARSIV iC Hobilitagao Ispecilica em Licencig B.0,0,2
Supervisor Iscolar Z=IV 10 turn Plens
Orientador Zducacional OE-IV 10
- . - - - - Ing . rd . - - n -
Administrador IZscolar ARV 10 Hlabilitogac dgpecifica em Licencig B,C, 2,0
- - £ -~
Supervizsr Sacolar REAY 0 Surna Flena, acrescida de FPos-Grady
Orientedor Zduecacionzl D=V 10 aCA0
. AN




ANEX0 IV - A QUE SE REFERE O INCISC I - § 2 ¢ ARTIGO 39

CARGO CARREIRA | QUANTIDADE| QUALIFICACAC ASCEmN: -

Professor RE=-T 10 Que nao possuz Habilitacao B,C,D. i
Especifica do Magisterio
Professor RE-II 10 Que nic possua Habilitacao B,C,D,C

Especifica vara a area de

Estude ou Disciplina
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AMFXG T = A QURE SE REFERE O ARTIGO 42 CAPUT

QUANTIDADE CARGO CARREIRA

i, b

GRUPw OO0 UPACTONATS

‘-~?dq~J¢ﬁkf,ééf;én£é.,wq5% T—
S0 . Trabalhador Bragal I
08 . Vigia
Ui CUlgos e
N 02 . Auxiliar de Mecéani
co IT
02 . Bombeiro I
05 . Calceteiro I1
05 . Carpinteiro iv
: o) . Coveiro I
| 02 . Eletricista TV
{ 0171 . Mecanico Lv
. 10 . Mestre de Obras v
: 06 . Operador de Maqui-
nas IV
16 . Pedreiro v
05 . Pintor ITI
6 . Técnico Agricola VI
Qe . Almoxarife ITT
14 - Auxiliar de Escri
turdrio I1I
02 . Desenhista Vv
24 . Escriturario IV
06 . Técnico de Conta-
bilidade VI
08 . Telelonigta L
09 . Tesoureiro ' VT
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0 v - A QUE SE REFERE O ARTIGO 49 CAPUT

|
'UPOS QCUPACTIONAIS QUANTIDADE CARGO CARREIRA g
500 | 06 . Agente Fiscal 1V %
03 . Fiscal de Renda Vv
W 10 . Atendente de Enferma-
gem ITT
Ge . Labvoratorista VI
02 . Visitador Sanitario Iv
“voa Superior 01 . Administrador VII
01 . Advogado VIT
0l . Assistente Sccial VIT
Ol . Conlador VII
02 . Dentista VII
0z . Enfermeiro VI
. 05 . Engenheiro VII
. 06 . Médico VIT
02 . Médico=Veterinario VII
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