PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA - ES
Estado do Espirito Santo
” Administragio Comunitaria”

LEI N.° 1.327/2007
DE 04/10/2007

CRIA CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO E ACRESCE QUANTITATIVOS
DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
DA ADMINISTRACAO DIRETA DO
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Boa Esperanca, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais.

Fago saber que a CAmara Municipal Aprova ¢ eu Sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° - Ficam criados e incluidos no quadro de pessoal de provimento efetive do Poder
Executivo Municipal, os cargos relacionados no ANEXO I com seus respectivos
quantitativos, carreira, vencimentos e carga horaria semanal e local de trabalho,

Artigo 2° - Ficam acrescidos ao quadro de pessoal de provimento efetivo da administragdo
direta do Poder Executivo Municipal, os cargos relacionados no ANEXO II com seus
respectivos quantitativos, carreira, vencimentos e carga horaria semanal e local de trabalho.

Artigo 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a conceder gratificagdo especial mensal de R$
3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais) aos médicos e de R$ 1.400,00 (Um mil e quatrocentos
reais) aos enfermeiros e odontélogos que trabalharem em regime de tempo integral ( 40
horas) no Programa de Saude da Familia — PSF.

Artigo 4° - Os provimentos dos cargos a que se referem os artigos 1° ¢ 2° desta lei serdo
efetivados apds selecfio através de concurso publico de provas e titulos e implicardo na
obrigatoriedade de extingdo de cargos de provimento em comissdo relacionados no Anexo
da Lei N° 1262/2005 de 03/03/2005 e todos os cargos de provimentos em comissfio criados
pela Lei N°. 1316/2007 de 13/02/2007, que serdio extintos gradativamente, no prazo de 90
(noventa dias) a partir da homologacdo do resultado do concurso, a medida que forem sendo
providos os cargos efetivos de que tratam esta lei.

Artigo 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo revogadas as disposi¢des em
contrario.
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ANEXO |
CARGA VAGAS -LOCAL
CARGOS CARREIRA| HORARIA | VENCIMENTO BELA QUL OMETRO |STO SOBRADI SEDE ToTAL
SEMANAL VISTA  |VINTE ANTONIO |NHO
FISCAL DE OBRAS VIl 30 576,00 2 2
FISCAL DE POSTURA VIII 30 576,00 2 2
AGENTE ADMINISTRATIVO DE SAUDE PUBLICA| X 30 1502,7 1 1
ASSISTENTE SQCIAL X 30 1502,70 2 2
1502,70 +
ENFERMEIRO DO PSF X 40 gratificaggio 4 4
FISIOTERAPEUTA X 30 1502,70 2 2
FONOAUDIOLOGO X 30 1502,70 1 1
NUTRICIONISTA X 30 1502,70 1 1
PSICOLOGO X 30 1502,70 2 2
INSPETOR ESCOLAR MaPIV 25 694,38 1 1
PSICOPEDAGOGO MaPIV 25 694,38 1 1




( (
ANEXO 1l
ARGA
CARGOS CARREIRA| HORARIA |VENCIMENTO SOLONETRD | VAGAS - LOCAL
SEMANAL - SOBRADINHO |SEDE TOTAL
SERVENTE [ 40 380,00 4 g 29 42
TRABALHADOR BRACAL | 40 380,00 1 1 20 22
VIGIA [ 40 380,00 2 1 5 10
RECEPCIONISTA I 30 411,01 5 5
AUXILIAR DE BIBLIOTECA v 30 431,56 1 1
AUXILIAR DE ENFERMAGEM IV 30 431,56 1 1 2 4 8
AUXILIAR DE SECRETARIA ESCOLAR v 30 431,56 1 1 2 4
ESCRITURARIO VI 30 484,81 26 26
PEDREIRO VI 40 484 81 1 1
TECNICO AGRICOLA Vii 30 528,44 2 2
ASSISTENTE OPERACIONAL VIil 30 576,00 9 9
FISCAL DE RENDAS Vil 30 576,00 6 6
MOTORISTA VIl 40 576,00 8 8
OPERADOR DE MAQUINA }) X 40 627,84 2 2
CONTADOR X 30 1502,70 1 1
- 1502,70 +
MEDICO DO PSF X 40 gratificagao 4 4
ODONTOLOGO DO PSF X 40 | 150270+ 4 4
gratificacéo
ODONTOLOGO X 20 1502,70 1 1
PROFESSOR BASE NUCLEQ COMUM MaP! 25 525,05 2 2 1 5
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA MaPIV 25 694,38 1 2
PROFESSOR DE MATEMATICA MaPiV 25 694,38 1 1 3
PROFESSOR DE ARTES MaPIV 25 694,38 1 1
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA MaPIV 25 694,38 1 1
PROFESSOR DE INGLES MaPIV 25 694,38 1 1
SURPEVISOR ESCOLAR MaPiV 25 694,38 1 1 4 7
ORIENTADOR EDUCACIONAL MaPlV 25 694,38 1 1
|SECRETARIO ESCOLAR MaP} 30 525,05 1 1 1 4




Relagdo de Cargos de Provimento em Comissdo

e Fungdes Gratificadas.

LEI N°. 1262 / 2005 DE 03/03/2005

QUANTI

PPADRAO 1

GABINETE DO PREFEITO TATIVO | SALARIAL SALARIO
Chefe de Gabinete 1 CcC3 740,00
Assessor de Gabinete 2 cc3 740,00
Coordenador Executivo 1 CC3 740,00
Procurador Juridico 1 CC1 _ j 2.500,00
Diretor de Departamento Comunicacdo 1 CC4 490,00
Diretor de Departamento de Apoio Administrativo Extingeir 2 CC4 490,00
Assistente Técnico Extinguir 6 CCs 390,00
Matorista do Gabinete 1 CC5_ 390,00
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO QUANTI | PADRAO SALARIO
TATIVO ! SALARIAL
Secretario Municipal 1 CC1 2.500,00
Coordenador de Recursos Humanos 1 CC3 740,00
Diretor de Divisdo de Compras 1 cc2 1.190,00
Diretor de Departamento Apoio Administrativo Extinguir 2 CC4 490,00
Diretor de Departamento de Informética Extinguir 1 CCa 490,00
Assistente Técnico Extinguir 2 CCs 390,00
Chefe de Equipe Extinguir 2 CC6 300,00
Areas Almoxarifado 1 FG1 130,00
Areas Servigos Gerais 1 FG1 130,00
Areas Expediente 1 FG1_ 130,00
SECRETARIA DE FINANCAS AN | saoead | saLARTO
Secretario Municipal 1 CC1 2.500,00
Diretor de Divisdo de Tesouraria 1 CcC2 1.190,00 |
Coordenador de Contabilidade 1 CC3 740,00
Coordenacdo de Tributagdo 1 CC3 740,00
Coordenacdo do NAC 1 CcC3 740,00
Coordenacdo de Empenhos 1 CcC3 740,00
Coordenador Financeiro 1 CC3 740,00
Chefe de Equipe 1 CC6_ 300,00
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E QUANTI | PADRAO SALARIO
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO TATIVO [ SALARIAL
Secretario Municipal 1 CCl 2.500,00
Assistente Técnico Extinguir 2 CcCs 390,00
Chefe de Equipe Extinguir 1 CCe 300,00 |
SECRETARIA DE OBRAS, SERVICOS, INTERIOR E TRANSPORTE | QUANTI PADRAO SALARIO
TATIVQ | SALARIAL
Secretario Municipal 1 CC1 2.500,00
Diretor Diviséo de Engenharia 1 cc2 1,190,00
Coordenador de Obras e Fiscalizagdo 1 CC3 740,00
Diretor Departamento de Interior, Estradas, Transp. e Limpeza Plblica 1 CC4 490,00
| Extinguir
Chefe de Equipe Extinguir 4 CC6 300,00
Assistente Técnico Extinguir 2 CC5 350,00
Area de Construcdo e Obras 1 FG1 130,00
Area Licenciamento e Fiscalizacdo de Obras 1 FG1 130,00 | -
Area Artefato de Cimento e Brita 1 FG1 130,00




Area Urbanizag3o Limpeza Publica 1 FG1 130,00
Area de Estradas, Pontes e Bueiros 1 FG1_ 130,00
SECRETARIA DE EDUCA(;KO, ESPORTE, CULTURA E LAZER QUANTI | PADRAO SALARIO
TATIVO | SALARIAL
Secretario Municipal 1 cC1 2.500,00
Coordenador de Apoio Administrativo. 2 CC3 740,00
Coordenador de Apoio Técnico-Eletrdnico e Comunicagdo 1 CC3 740,00
Coordenacdo de Esporte e Lazer 1 CC3 740,00
Coordenador de Cultura e Turismo 1 CcC3 740,00
Diretor de Departamento Técnico-Pedaqgégico Extinguir 1 CC4 490,00
Assistente Técnico Extinauir 4 CcC5 390,00
Chefe de Equipe Extinoulr 5 CCé_ 300,00
SECRETARITA DE SAUDE QUANTI | PADRAO ¢, 1o
TATIVO | SALARIAL
Secretario Municipal 1 CCi 2.500,00
Diretor de Divisdo Clinica Extinguir 04 Vagas 7 cC2 1.190,00
Diretor de Divisao de Fisicterapia Extinguir 3 cc2 1.190,00
Coordenador da Agéncia Mun. de Agendamento 1 cc 740,00
Coordenador de Saude Publica 2 CC3 740,00 |
Coordenador Serv. Odontoldgico Extinguir 1 CC3 740,00
Coordenador de Contabilidade — Fundo Municipal de Saiide 1 CC3 740,00
Coordenador de Vigilancia em Saiide 1 cCc3 740,00
Diretor de Departamento de Vigildncia Sanitaria Extinguir 1 CC4 490,00
Diretor de Departamento de Vigildncia Epidemioldgica 1 CC4 490,00
 Extinguir
Diretor de Departamento de Vigildncia Ambiental Extinguir 1 CC4 450,00
Assistente Técnico Extingeir 4 CCs 390,00
Chefe de Equipe Extipnguir 3 CCé 300,00
Area de Integracdo Social 1 FG1 130.00
Area de Vigilancia em Salde 1 FG1 130.00
Area de Controle, Avaliac3o e Auditoria . 1 FG1 130.00
SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E HABITACAO QUANTI | PADRAO SALARIO
TATIVO | SALARIAL
Secretario Municipal 1 cC1 2.500,00
Diretor de Divisao de Acdo Social Extipguir 1 cc2 1.190,00
Coordenador Executivo 1 Ccc3 740,00
Assistente Juridico Municipal 1 Ccc2 1.190,00
Assistente Técnico Extinguir 3 ccs 390,00
Chefe de Equipe Extinguir 3 CcCe 300,00
Area de Integragdo Social e Habitagdo 1 FG1 130,00
SECRETARIA DE AGRICULTURA QUANTI | PADRAG SALARIO
TATIVO | SALARIAL
Secretario Municipal 1 cC1 2.500,00
Diretor de Divisdao de Agronomia 1 CcC2 1.190,00
Diretor de Divisdo de Economia Doméstica 1 cc2 1.190,00
Coordenacdo de Pecudria Extinguir 1 cas 740,00
Coordenagdo de Mecanizagdo 1 a3 740,00
Coordenacao de Diversificagdo de Producdo Agricola Extinguir 1 CC3 740,00
Coordenacdo de Projetos de Crédito Agricola 1 CC3 740,00
Coordenacdo de Viveiro, Prod. de Mudas e Horto Florestal 1 cC3 740,00
/1
Coordenacdo de Classificagdo de Produtos Agricolas Extingulr 1 cc3 740,00
Assistente Técnico Extinguir 4 CCs 390,00




SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURALE | QUANTI | PADRAO | SALARIO
MEIO AMBIENTE TATIVO | SALARIAL
Secretdrio Municipat 1 CC1 2.500,00
Coordenacdo de Desenvoivimento Rural 1 CC3 740,00
Fgoordenagéo de Meio Ambiente 1 cCc3 740,00 |
Assistente Técnico Extinguir 3 ccs 390,00 |




