PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA - ES
Estado do Esp_:‘nio Santo

CAT s G U e

LEYI N° 1.320/2007
DE25/06/2007

DISPOE SOBRE A GESTAO
DEMOCRATICA DO  ENSINO
PUBLICO MUNICIPAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Boa Esperanga, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribui¢Oes legais,

Fago saber que a Cdmara Municipal Aprova ¢ eu Sanciono a seguinte Lei:

~ TiTULOI ,
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 1° - A Gestdo Democrética do Ensino Publico Municipal, principio no art. 206, inciso VI
da Constituigdo Federal, art. 179 da Constituigcdo Estadual e art. 15 da Lei 9394/96, Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, ¢ regulamentada por esta Lei com finalidade de
garantir a escola publica o cardter municipal quanto ao seu funcionamento, o carater
comunitario quanto a sua gestdo e o carater publico quanto a sua destinagdo.

Art. 2° - Para melhor consecugfio de sua finalidade, a gestdo democratica da escola publica
municipal no que se refere a educagdo basica sera implementada mediante a observagéo dos
seguintes principios:

I - Garantia da descentralizagfo do processo educacional,

IT - Livre organizagdo ¢ participagfo dos segmentos da comunidade escolar nos processos
decisdrios, através de representagdo em Orglos colegiados;

III - Autonomia dos estabelecimentos de ensino na gestdo administrativa, financeira e
pedagogica;

IV - Transparéncia nos mecanismos pedagdgicos, administrativos e financeiros.
V - Eficiéncia no uso dos recursos publicos;

Paragrafo Unico - Entende-se por segmentos da comunidade escolar, para os efeitos desta
Lei.

I - O conjunto dos alunos matriculados e regularmente freqiientes;

II - O conjunto dos pais ou responsaveis pelos alunos enquadrados nas condi¢des do inciso
anterior;

III - O conjunto dos profissionais do magistério e em exercicio na unidade escolar;
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IV - O conjunto do pessoal adminisirativo e de servigos gerais em exercicio na unidade
escolar;

Art. 3° - As unidades escolares terdo autonomia pedagdgica, administrativa ¢ financeira nos
termos desta Lei e demais normas dela decorrentes.

CAPITULO 1 '
DA AUTONOMIA PEDAGOGICA

Art. 4° - A autonomia pedagogica das escolas municipais sera assegurada na possibilidade de
cada unidade escolar formular e implementar seu Projeto Politico-Pedagogico, em
consonancia com as politicas ptiblicas vigentes e as normas do respectivo sistema de ensino.

Art. 5° - O Projeto Politico-Pedagégico da unidade escolar prevera, dentre outros elementos:
I - O plano de metas, os fins e objetivos da escola;

II - A proposta pedagodgica, referenciada no curriculo estabelecido pelo respectivo sistema de
ensino, respeitada a unidade nacional, seus métodos e técnicas de ensino;

III - Os mecanismos, instrumentos ¢ processos de aperfeicoamento profissional do pessoal
lotado na unidade escolar;

IV - Os meios e recursos necessarios a consecu¢io das metas, fins e objetivos da unidade
escolar;

V - Os processos de avaliagdo da aprendizagem e de desempenho da unidade escolar;

§ 1° - O processo de aperfeicoamento profissional do pessoal lotado e em exercicio na
unidade escolar sera desenvolvido através de programas de capacitagdo permanentes,
mediante formagfo em servigo.

§ 2° - O processo de avaliagfio do desempenho interno, que nfio exclui a necessidade de
avaliagdo externa, buscard medir o impacto das a¢des na cobertura do atendimento, na
permanéncia e aproveitamento dos alunos e na qualidade do ensino ministrado.

§ 3° - O drgdo gestor da rede a que pertencem as unidades escolares promovera e coordenara,
anualmente, a execugdo da avaliagdo externa, levando em conta o curriculo, as diretrizes
legais e as politicas publicas vigentes no Sistema Municipa! de Ensino.

§ 4° - Os resultados da avaliagdo externa serfio anualmente divulgados pela Secretaria de
Estado da Educagfio e comunicados a cada unidade escolar da rede publica municipal e
servirdo como base para a reavaliagio e aperfeicoamento do Projeto Politico-Pedagégico para
0s anos subseqglientes.

CAPITULO I n
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

Art. 6° - A autonomia administrativa das escolas municipais sera garantida por:
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I - Escolha dos dirigentes escolares;
I - Escolha de representantes de segmentos da comunidade escolar no Conselho de Escola;

111 - Garantia de participagdo dos segmentos da comunidade escolar nas deliberagles do
Conselho de Escola;

IV- Garantia da formulagio, aprovagdo e implementagiio do Projeto Politico Pedagégico da
unidade escolar, com a participag@o do Conselho de Escola;

Paragrafo Unico- Os itens a que se refere o "caput" deste artigo terdo regulamentagdo
propria.

Art. 7° - A administragéio das unidades escolares sera exercida por:
I - Diretor;

Paragrafo Unico - Os dirigentes escolares serfio coadjuvados na administragdo das unidades
escolares pelos Conselhos de Escola.

SECAO1
DOS DIRETORES

Art. 8° - A administragdo da unidade escolar sera exercida pelo Diretor, em consonancia com
as deliberagtes do Conselho de Escola respeitadas as disposi¢bes legais.

Art. 9° - Os dirigentes das escolas publicas municipais deverfo ser escolhidos pela
comunidade escolar, na forma desta Lei e demais normas reguladoras.

Art. 10- S#o atribui¢des do Diretor:
I - Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

II - Coordenar, em consonéncia com o Conselho de Escola, a elaboragdo, a execugio e a
avaliagéio do Projeto Politico-Pedagdgico da unidade escolar, observadas as diretrizes da
Secretaria Municipal de Educagéo:

a) Coordenando a implementagio do projeto, assegurando sua unidade e o cumprimento do
curriculo e do calendario escolar;

b) Submetendo ao Conselho de Escola, para apreciagéo e aprovagéo, o plano de aplicagio dos
recursos financeiros;

¢) Organizando o quadro de recursos humanos da unidade escolar com as devidas
especificagOes, submetendo-o a apreciagio do Conselho de Escola ¢ indicando a Secretaria de
Estado da Educacfo os recursos humanos disponiveis para fins de nova localizagdo, mantendo
o respectivo cadastro atualizado, assim como os registros funcionais dos servidores lotados
unidade escolar;
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d) Submetendo ao Conselho de Escola, para exame e parecer, no prazo regulamentar, a
prestagdo de contas prevista no art. 31.
¢) Divulgando 4 comunidade escolar a movimentagfo financeira da unidade escolar;

f) Coordenando o processo de avaliagiio das agdes pedagogicas e técnico-administrativo-
financeiras desenvolvidas na unidade escolar;

g) Apresentando, anualmente, 4 Secretaria Municipal de Educagdo ao Conselho de Escola e

Comunidade Escolar os resultados da avaliagdo da unidade escolar e as propostas que visem a
melhoria da qualidade do ensino e ao alcance das metas estabelecidas;

h) Mantendo atualizado o tombamento dos bens politicos, zelando, em conjunto com todos os
segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagéo;

III - Dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos ¢rgdos do
respectivo sistema de ensino;

IV - Cumprir e fazer cumprir a legislac? » vigente;
V - Desenvolver outras atividades deley adas por superiores e compativeis com sua fungéo.

Art, 11 - O periodo de administrag' o do Diretor ¢ demais dirigentes da unidade escolar
correspondente a mandato de 02 (dois . anos, permitida recondugéo.

Art. 12 - A vacéncia da fungfio .e Diretor ocorrera por conclusfio da gestdo, rendncia,
destituigdo, aposentadoria ou morte

Art. 13 - Ocorrendo a vacéncia di. fungdo de Diretor, excetuada a hipotese prevista no art. 14
iniciar-se-4 o processo de nova indicagdo, conforme o previsto nos artigos 16 ¢ 17 desta lei,
no prazo de 10 (dez) dias letivos.

Paragrafo Unico - No caso do disposto neste artigo, a dire¢fio indicada completara o mandato
de seu antecessor.

Art. 14 - Ocorrendo a vacéncia da fungfio de Diretor nos 06 (seis) meses anteriores ao término
do periodo, complementara o mandato:

I - O Diretor Adjunto;

IT - Nio havendo Diretor Adjuflto, ou no impedimento deste, o membro do magistério
indicado pelo Conselho de Escola, assumira observada a legislagdo em vigor.

Art. 15 - A destitui¢io do Diretor escolhido somente podera ocorrer motivadamente:

I - Apds sindicincia, em que seja assegurado o direito de defesa, em fase de ocorréncia de
fatos que constituam ilicito penal, falta de idoneidade moral, de disciplina, de assiduidade, de
dedicagdo ao servico ou de deficiéncia ou infragdo funcional previstas no Estatuto do
Magistério Pablico Municipal.
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I - Por descumprimento desta Lei, no que diz respeito a atribui¢des e responsabilidades.

§ 1° - O Conselho de Escola, mediante decisfio fundamentada ¢ documentada pela maioria
absoluta de seus membros, e o Secretarioc Municipal de Educagio, mediante despacho
fundamentado, poderfio propor ou determinar a instauragfio de sindicancia, para fins previstos
neste artigo.

§ 2° - A sindicancia sera concluida em 30 (trinta) dias.

§ 3° - O Secretario Municipal de Educagdo poderd determinar o afastamento do indiciado
durante a realizagdo da sindicdncia, assegurado o retorno ao exercicio das fungdes caso a
decisdo final s¢ja pela ndo destituigdo.

SECAO Il
DA ESCOLHA DOS DIRIGENTES ESCOLARES

Art. 16 - O dirigente escolar, aqui compreendido o Diretor, sera escolhido pelos membros da
comunidade escolar, mediante processo que verifique a competéncia profissional e a lideranga
dos candidatos;

§ 1° - A competéncia profissional e condigdo de elegibilidade sera verificada mediante
processo seletivo prévio ao processo eleitoral, de acordo com as diretrizes definidas
democraticamente e coordenado pelo orgéo gestor do sistema municipal de ensino.

§ 2° - A lideranga sera verificada dentre os candidatos classificados no processo previsto no
pardgrafo anterior, mediante processo eleitoral coordenado pelo Conselho de Escola e que
garanta a participagfo de todos os segmentos da comunidade escolar.

Art. 17 - As demais atribuicbes e procedimentos quanto & escolha, posse, exercicio,
destitui¢io dos mandatos dos dirigentes escolares serdo previstos em normas a serem
democraticamente baixadas pelo orgdo gestor da rede Municipal de ensino.

SECAO III
DOS CONSELHOS DE ESCOLA

Art. 18 - Os Conselhos de Escola das unidades escolares da rede p#blica municipal, sfo
centros permanentes de debates e drgdos articuladores de todes os setores, escolar e
comunitdrio, constituindo-se em cada unidade, de um colegiado, formado por representantes
dos segmentos da comunidade escolar.

Art. 19 - Os Conselhos de Escola, resguardando os principios constitucionais, as normas
legais ¢ as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagdo, terdio fun¢des consultiva,
deliberativa e fiscalizadora nas questdes pedagogico-administrativo-financeiras.

Art. 20 - Serdo constituidos ¢ implantados Conselhos de Escola em todas unidade escolares
da rede piblica municipal que terfio personalidade juridica propria.

Pardgrafo Unico - As escolas uni e pluridocentes poderdo organizar-se em conjuntos de
escolas de uma mesma comunidade ou de comunidades vizinhas, para efeito de criacdo e
implementagéio de seus respectivos Conselhos.
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Art. 21 - S#o atribuigdes do Conselho de Escola, dentre outras:

1 - Elaborar seu proprio regimento, com base nas diretrizes previstas nesta Lei, zelando pelo
seu cumprimento;

11 - Criar e garantir mecanismos de participagdo efetiva ¢ democratica da comunidade escolar
na definigdo e aprovagio do Projeto Politico-Pedagogico e sugerir modificagbes sempre que
necessario,;

I1I - Aprovar o plano de aplicagéo dos recursos financeiros,

IV - Apreciar a prestagio de contas dos recursos financeiros e aplicados;

V - Divulgar, trimestralmente, informag@es referentes & aplicagfo dos recursos financeiros,
resultados obtidos e qualidade dos servigos prestados;

VI - Coordenar, em conjunto com a dire¢do da escola, o processo de discussio, elaboragio ou
altera¢io do Regimento Escolar;

VII - Convocar assembléias gerais dos segmentos da comunidade escolar;

VIII - Encaminhar o processo de eleigdo dos dirigentes da unidade escolar, conforme
regulamentacéo propria;

IX - Encaminhar quando for o caso, 4 autoridade competente, proposta de instauragdo de
sindicancia para os fins de destitui¢do do Diretor da unidade escolar, em decisio tomada pela

maioria de seus membros e com razdes fundamentadas e registradas formalmente;

X - Recorrer a insténcias superiores sobre questdes que ndo se julgar apto a decidir ¢ nio
previstas no seu Regimento;

XI - Analisar os resultados da avaliagdo da unidade escolar, propondo alternativas para
melhoria de seu desempenho;

XII - Analisar e apreciar as questdes de interesse da unidade escolar a ¢le encaminhadas;
XIII - Promover os meios de integragfio da unidade escolar com a comunidade.

XIV - Diligenciar para garantir a execugdio de determinagdes administrativas emanadas da
Secretaria Municipal de Educagio e do Conselho Municipal de Educagio;

XV - Exercer outras atribui¢des inerentes ao Colegiado e devidamente aprovadas por seus
pares, respeitada a legislagdo em vigor.

Art. 22 - Deverdo compor 0s Conselhos de Escola representantes de todos os segmentos da
comunidade escolar, assegurado o principio da proporcionalidade para pais e alunos e para
membros do magistério € demais servidores;



PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA - ES

Estado do Espinto Santo

At s i o e

Parigrafo Unico - A Dire¢o da unidade escolar integrarda o Conselho de Escola,
representada pelo Diretor, como membro nato.

Art. 23 - A eleigfio dos representantes dos segmentos da comunidade escolar, bem como a dos
~ respectivos suplentes, se realizard por processo eleitoral no &mbito de cada unidade escolar.

Art. 24 - O Conselho de Escola poderd ser representado no Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 25 - As demais normas de estrutura e funcionamento do Conselho de Escola serdo
estabelecidas democraticamente pela Secretaria Municipal de Educag@o.

CAPITULO III
DA AUTONOMIA FINANCEIRA

Art. 26 - A autonomia de gestdo financeira das unidades escolares da rede publica municipal
objetiva o seu funcionamento normal e a melhoria no padrio de qualidade ¢ sera assegurada
pela administragio parcial dos recursos mediante:

I - A alocagio de recursos financeiros no orgamento anual da Secretaria Municipal de
Educacgdo;

IT - A transferéncia periddica, aos Conselhos de Escolas, dos recursos referidos no inciso
anterior;

I - A geragiio de recursos no Ambito das respectivas unidades escolares. inclusive as
decorrentes de doagdes de pessoas fisicas e juridicas;

Art. 27 - Fica instituido, na forma desta Lei, a transferéncia de recursos financeiros aos
Conselhos de Escola vinculados as unidades escolares, a titulo de Subvengdo Social e/ou
Auxilio.

§ 1° - Os recursos financeiros disponibilizados aos Conselhos de Escola serdo administrados
em consondncia com o Projeto Politico Pedagégico da unidade escolar.

§ 2° - Aos recursos referidos no "caput" deste artigo serfio agregados os oriundos de
atividades desenvolvidas no ambito de cada unidade escolar, nos termos da Lei, os
decorrentes de repasses Federais as escolas, os prémios decorrentes de realizagfio de metas
fixadas em programa de gestdo, bem como doagdes oriundas de pessoas fisicas e juridicas.

§ 3° - Os recursos adicionais proprios da unidade escolar, referidos no paragrafo anterior
integrarfio a receita dos Conselhos de Escola.

Art. 28 - As despesas referidas no artigo anterior compreendem:

I - As necessarias para a manutencfio e desenvolvimento do ensino, exceto despesas com
pagamento de servidores;

II - A aquisi¢do de mdveis ¢ equipamentos;
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- I - A realizagio de reparos e conservagdo em moveis, equipamentos e nas instalagdes
fisicas, incluidas as dos prédios locados;

Art. 29 - A Secretaria Municipal de Educagéo publicara no Diario Oficial do Estado as quotas
destinadas a cada Conselho de Escola vinculado 4 unidade escolar.

Art. 30 - O crédito, correspondente as transferéncias liberadas, ficara disponivel aos
Conselhos de Escola das unidades escolares, através de conta especifica em agéncia bancaria
para movimentag#o, de acordo com o plano de aplicagdo devidamente aprovado.

Art. 31 - A prestagdo de contas demonstrando a aplicagdo de recursos administrados,
acompanhada de parecer conclusivo do Conselho Fiscal do Conselho de Escola, sera
encaminhada até¢ 30 (trinta) dias apos o encerramento de cada exercicio pelo presidente do
Conselho de Escola a Secretaria Municipal de Educagéio para homologagio e procedimentos
complementares decorrentes de seu exame, observando o que preceitua o Decreto 3426-N de
14/10/92 ¢ respectivas alteragdes.

§ 1° - A prestagiio de contas de que trata o "caput" é condi¢do para liberago de novas
transferéncias.

§ 2° - A Secretaria Municipal de Educagio mantera as prestagdes de conta a disposi¢do para
exame pela Procuradoria, Auditoria Geral do Estado e/ou Tribunal de Contas.

§ 3° - Os valores aplicados indevidamente, serfo restituidos pelo Conselho de Escola
responsavel, no prazo de 5 (cinco) dias Gteis, contados da data do recebimento da notificagéo,
devidamente atualizados na forma dos indices aplicaveis aos débitos para com a Fazenda
Municipal, Estadual e Federal, na forma da legislagio vigente.

Art. 32 - Incorrerdo em crime de responsabilidade nos termos da legislagdo que regula a
matétia, os membros do Conselho de Escola que autorizarem despesas e efetuarem
pagamentos indevidos.

Art. 33 - Os demais procedimentos/orientagBes inerentes a transferéncia de recursos
observario a legislagfio em vigor e demais normas regulamentares.

. CAPITULOIV
DAS DISPOSICOES GERAIS FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 34 - A Secretaria Municipal de Educagfio definira, anualmente, o per capita aluno ano,
para efeito de repasse das quotas orgamentario-financeiras, as parcelas e a periodicidade de
repasse aos Conselhos de Escola, vinculados as unidades escolares, de acordo com a
necessidade de preservagio de seu poder aquisitivo e & adequagdo ao nimero de alunos
matriculados e regularmente fregiientes.

Art. 35 - Cabe a Secretaria Municipal de Educagio a oferta de cursos de qualificagio de
dirigentes escolares e de capacitagio de seus segmentos, no sentido de prepara-los para
melhor atendimento aos dispositivos desta Lei.
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Art. 36 - As controvérsias existentes entre o Diretor ¢ o Conselho de Escola, que inviabilizem
a administra¢io da escola, serfio dirimidas, em Unica e dltima instncia, pela assembléia geral
da comunidade escolar, a qual devera ser convocada por qualquer das partes para reunir-se €
decidir, no prazo maximo de 15 dias, contados do ato que gerou o impasse.

Art. 37 - Fica o Poder Executivo autorizado a estabelecer, por decreto, o quantitativo
necessario de fung¢des gratificadas para dar cumprimento ao disposto no artigo 7°, observados
os percentuais estabelecidos de acordo com tipologia das unidades escolares.

Art. 38 - Fica instituido o Prémio de Qualidade Escolar com o objetivo de incentivar as
escolas que apresentarem resultados concretos da methoria de desempenho, alocando recursos
para divulgar e estimular projetos inovadores.

§ 1° - Para os fins previstos no "caput" deste artigo, o Poder Executivo definira o coeficiente
de qualidade escolar para as escolas municipais, considerando entre outros critérios, o indice
de aprovacfio e permanéncia do aluno na escola condicionado a tipologia da escola e situagdo
socio-econdmica dos alunos.

§ 2° - O Prémio de Qualidade Escolar, atribuido a escola, sera concedido mediante atualizagio
de equipamentos ou custeio de projetos inovadores, ouvido o Conselho de Escola e limitado
ao valor de dois trimestres do repasse de recursos, de que trata esta Lei.

Art. 39 - As atuais Associagdes Escola Comunidade - AEC's e érgdos colegiados congéneres,
serfio absorvidas pelos Conselhos de Escola, que passarfio a se constituir em entidades de

personalidade juridica propria, vinculados as unidades escolares, observando o regulamento.

Art. 40 - As despesas decorrentes desta Lei correrfio por conta de dotagdo orgamentéria
propria, que serdo suplementadas, se necessario, mediante Decreto do Poder Executivo.

Art. 41 - O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Educagdo tem até
30 (trinta) dias para regulamentar, no que couber, a presente Lei.

Art. 42 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art, 43 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Boa Esperanga - ES, aos 25 di ¢ jupho do ano
de 2007.

Registrada e Publicada na data Supra.
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