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PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANCA

ESTADO DO _ESPIRITO SANTO

No

Dispde sobre o Regulumento Interno da
Prefeitura Municipal de Boa Esperuanga
e dd outras providéncias,

0 Prefeito Municipal de Boa Esperanga, Estado do/
Espfrito Santo: Fago saber que a Cimora Municipal decretou
el sanciono a seguinte Lei:

Art. 19~ IPica aprovado o REGULAMENTQ INTERNO D& /
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOA ESPERANGA, anexo.

Art, 22~ Esta Lei entrard em vigor na data de sua

publicaglio, revogadas as disposigdes em contririo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE,
GABINETE DO PREFEITO, 16 de dezembro de 1 97,

LA ROCHA VERLY
PREFEITO MUNEGIPAL
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REGULAMENTO INTERNO DA PREFEITULNA LULICIP.L DE BOA
LSPERANCA=ES

1TUL0 X
DISPOSIGUES PRELIMINARES

irt. 10« Estc Repulomento Interno disp8e sobre o estra_
turs administrativa internc da Prefelturs Mumicipunl de Bou Es_
perunga, bem ceke suss otribuicBes e dus respectivas unidilesa
de pervigos dcefinc os nfveis de autoridode, carascterizando sy,
ag relagBes e subordinagless discriming us atribulgSes espect,
ficus e comuns dos servidores investidos cm cargos e funges 4
do direglio o chefio e fixa hormps geruis de trabalho,

TITULO I
DA ORGANIZAGRO ADMINISTRATIVA
Arte 2%« A Orgonizaglo Administrstiva do Prefiturc 1N
nieipol de Boa Esperungu, compdeesoc dos seguintes &rgloss
I« GLBINETE DQ MREFEITOg
1I- DivisZo de AdministrogXo
» Sarvigo de pessoanl
- Servigo de Materiul e Patrimdnio
« Servigos Auxiliurcs
111« Divis¥o de Puzends
~ Servigo de Tributuglo
- Servico de Contobilidade
= Servigo de Tesourariao
IVe Divisdo de Cducaglio ¢ Cultura
- Sepvigo Administrativeo
» Sexrvigo de Plansjomento do Ensino
= Servigo Podaglgloo-Cultural
« Servigo Municipu) de Alimentug¥o Escolar
Ve Diviglio de Saflde e Assintlnecia Bocicl
T i b fR B °
- Servicp do Eatrudos Municipals
Porfprolo Unico- 03 enecorgos correspondentes n cuda Divi
sho peferlda ho presente ortipo e reluclonudos nos ortipgos so_
calntcs, cmbora diseriminudos, ficum subordinndss co Diretor o

K

St portencorcil,




TITULO IXX

Di COLFRTENCIL DOS GRGROS
CAPITULO X

Do Gabinete do Prefelto

Art, 39~ 0 Gobinete do Profeito & o drpfo responsivel pela
ussiotlneda oo Prefeito nos suus finghes polftiens, competindo= /
lie dur utendinento sos mmicipAed, monter ligagllo com os domuls
paderos e uutdridadesy oxescer us atividodes de rclugBes pdblicas
¢ dc contatos com a imprensaj prestar auxilio buroerftico do Pre

Arts l0= Sfo ubtribuigdes do Gubinetc do Frefcltos

I~ proporeionuy no Prefeito completu ussisténcia nos
seus contatos com entidodes, &rg¥o ou wutoridcdes
federcis, estaduals e municipuls e co: os cidadlBos
do Muniefpios

I1- reglctror o controlar as oudidneiug do Prefeltos
I1I=- atender ¢ encominhsr os muniefpss oa Srgfos compg
tentes do Prefeitura, pura suvlucionar ou utender-
o8 suns reinvindicugdes ou consultasj
IV~ oloborar ou purticipar do cluboragfo, supervisiq,
nondo a redaglo final, do relatério anuol das oti
videdes da Frefeitura & Clmsra Munieipals
Ve monler wtuclizoda a ugenda de tramitaglo de projg
toa nu Cimora e acompunhur os iniclativos e pronug
ciomento- dos Vereudores que tenhom relaglio diretu
colt as atividadces du Prefelturaj
VEe fuger divulgar os atos e fatos da wdministraglo
Municipal, montendo contotos com os vefculos de #
comumnicagfo disponfvel do Municfpioj
VII « recober, minutar, expedir o controlar a correspol
&&nsic 42 Prefeite) *

VIJX= proporar relatirios, mensagens, parecereps
rins commicodos e 3eupuunoa pe gerol de !ntﬁifﬁ:
an dn Prefeiturag

IX~ coletur dudos e informagSes dobre o lepgislaglio -
folzrul ¢ estaducl de interesse pura o udminiatrg

¢lo do lunicipioy

X organizur e munter sob sua responafbllidudo o8 o,
ricinais de lciz, decretos, portorias e denols O
tos nornitivos pertinentes ao Excoutivo liunieipul



I3~ preparar diariumen'l:‘a o exyediento a sor aasinado’-,-\
pelo Prefoito, controlando op prasoc o encaninhagf’
do para publioagidoe quando for o coao}

XII- atonder pessoaluento ao, rrofeito, providenciando 0
que 8¢ fizor necessdrio nmra lho dor as dovidas ona
d1gden dc trabalhoj '

iI1I= programar solonidados, ea‘;pe&ir convites ¢ anotar =

todas as providéncics queise tornarcem necessarias
a0 ficl ounprimento doa pr\qe:mmas

XIV~ rocepoionar visikas e hiopelien ofioinis do Governo
Nuniodpal g !

XV~ orgonisar a sgenda 40 atividondos o prosranns ofi

oinis do Prefoito o tomar as providéncias mcmeﬁ .

rios para sua obeservanciog

XVI~ conasolidar o dar rodagao final a pronuncinmento a
goram folton pelo Prefcito atravds da impronss, :&
d10 ou outro vefoulo de cormnicagBo)

iVII= reprosontar oficialmento a0 Frofelte senpre qun ra

ra 1ss0 for credencsiados

IViII= exercer outras tarefas oomlntas.

Art, 58« As funghes 40 Gadnete 40 Prefeito serdd exeroidas

p}or un Ofioial Ao Goddnete.

Arte S8~ Todos prohlemas de naturesa jurfdica da Prefeiturs

sordio resolvidos por um advezado oontratndo ¢epooialnente para of

'Be fime

. oarfruro 11
DA DIVISRO DE ADUINISIRAQAO

Arte TRe A Divicfo 4o AdministragBo & o Srgfo responsivel

elns atividades ligodas 5 sdainiotragdo cornl dn Profoitura, es_
soclinliente a:m de e ~-aa, rezioivo, publicagfo o oxpedigBo dos

4




‘atog Jdo Prefoitoj roochinento, dictribuigfo, controle do cndaon
t0 o arquivacento definltivo don papéis da Profoitumns controlon~
Smeionnio ¢ deuals atividodos do peosoal padronizagiio, aquisi_
a0, cuanda, distribaiclo, controle do todo o material utilizado
an ivefoiuraj tombanonto dos bLons wovols o indveis da Profeitura
concoxvagRo interna do prddio da Profoitura, novolc o inctalegBoo
conatencno dog servigos do cppa ¢ coinho, |
Arte 8% Intogron o Diviolo de Administraglios
= 3oxrvigo do Ioogoalj
Il Sovvigo do Iatorial o Patrindniog
111~ Soxrvigoo Auxziliarco

SBeXo I
Do Sorvigo do Icooonl
Arte 0% A0 Sozvigo do Icosoal compotos
I~ ofotuar o rocwmutanonto, colegio ¢ tpeinanonto dos

candidatos a caxrsos o fangdea du Profoitural

II- exmdnar @ opdnur en quoutOes rulativus o direitoo
vantuzeno, dovolroc © roecponspbilidados do pessoonl

IIT~ promover O assontumonto individuwl dos sorvidorog-
nag respwctivan fichos funcionnic o finonoodrasy

IV— oriontor oo cervidores rmniocipais an agountos por
tinonteo o oua vida funcionul e finongoiras

Vo procassar‘m oxpedientes rolativos ao incxoooo Ous

o uafda do servigo piblico rmnicipal, benm como oo-
rolativos & movimontogio interna do peccoaly

VI~ controlar a frogudiciz do poscsoal da Frofeitura P
ra ofeito de pasasento ¢ contugom de tompo do osorf
vigoj

VII= ¢laborar oo £8lhas de rasmonto e as rolagdos do /
doscoatoes ourigatdrics o autorizados, oncwiinhan
doma: 20 Arslo coupotontc pare o proccosacento do

nacuxontos




VIII- ofotuar a verifioagBo dos dndos relativos 4 situs_
o%o familiar o o controla do oaldrio~famflia, do /
adiocionnl poxr tampo de corvigo e outras vantagens
dos porvidores previctes na logiclagho om vigow)

I%- elaborer o escala de £érias do pessoal oo base /
nes escalos renotides pelos divercos Srg¥os da Pry
Poitura} ‘

Z= efotuar a lavratura dos atos referontes ao pesasocal
98, ainda dos texmos do posse}

= dexr posee nos gervidores nomoalos e designados, pa
ra 08 oargoc pablicos municipaio de nfvel inferior
ao ds eexvigo} )

XIl= yromover a identificagfo o a matrfouln dos servidp
reg, © a expedigio das oarteiras funoionaisy

XI1I= eacriturar as oartoiras do pessoal da Prefeituras
sujeito a Oomsolidagiio da Ioio do Trabalho, snos_
niphandowas 90 Diretor da DivisEo de Adminietragfe
vara oua 4doevida assinaturap

XIV~ oplicar, fazer aplicar o fiscoliz: r a oxecugad das
lais, regulanontos o denmais atos referentes ao /
popsoal da Profeitura e eatabelecer normas deating

- Gas & Witformdsar o aplioagio da leglslagdol
XV yromover o inspecSo médics para admiesds, coneessdd
de licengos, aposentadoriss relativas a pessonly

XVl encaminhar aos Srgfos da Prefeitura, todas as oom
nigagdes relativas a pessoalt

VIl omgomintoy’ 6 manter atualissdo os fichirics de yoa
soal, contando, entre outros, o colastro funoional
e o controle da lotagio nominal ¢ numfrica dos sor

vidoroey
XVIIl~ promovor o preparagao Gog contratos de locagdo de=
goxrvigoe}
XX~ olaborar o cdninictrar progromos do troinamento e
n.parfeigoanar}ta dos sorvidores municipaio cn todos
oo nfvoio o dronc funoionaisce
Xi= oxooutar outran toxofas corrolntan,
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SLgRo I1 | |
SURVIGO LE 1LTERILL B PATRINORIO
Ao Servigo de liuterial e Putrimdnio competes
rcalizar ug coaprog para o Prefeitura, através de
licituglo (coneorrénciu, touada de preqos ou 6a.
zitea) com estritu observincis das norzus oertine
Qs} .
cloborar em conjunto com os demcis SrpBos, o pr
viclo d¢ conocumo unuul dos moteriuio de usa ¢
te pursc os gerviges munlecipulsy
promover estudos, dentro de gsuns possibilidades /
ng gnmpo 484 organizugio ¢ wdministrugio de mate_
riu
ovldenciur Junto uos fornecedores o cumprimento
o8 prozos do entrepgn estipuludos nos documentose
de comprug
monter no olmoxorifudo, pure pronto fornccimento

uos diversos érpfos da Prefeiturs, os nuterials A
de malfor consums, ohedecendo u téeniecn dos esta_
ques nfnimos e miximoss

receber o foturus, duplicatus ou notus de entrega
confer{~1ns com ¢ material rocebido e encuminhd-Z
los posterformente ao Sorvigo de Contubilidade,dg
vidanente aconmpuni.ados dos conprovutites de recep,
glo. @ ooeituglio do materiuly

sugerir o constitulglo do comissBes purc o Julpga_
nento de licitagBes, pora aquisiglio de muterioise
ou equipamentoss

promover, em ccordenuglo com o Servigo de Contaby
11dude, ¢ eom uutorizuglo competente, o vends doe
nateriul inscrvivcl du Prefeituruj

orgunizar ¢ ounter atuulizudo o registro de forng
cedorca da Prefeituray :
supervisionar, periodicumentc, o reglstro de entxg
das ¢ safdos de materiul do olmoxurifudo dp Prefel
turay

promover o tombamento de todos os bons patrimonig
is du Prefeitura} mentendo-os dovidomente cadag_
trodosy

promover u carscterizuglio ¢ identificaglo dos hg
ns patrimoniolisy :

exuminur e pronunciur-sc gobre u bulxu do bems pg
trivontuls gue estejun kmprestiveis ou ubsolutos,
re-istrondows devidomente no exdastro}




XIVe controlur o oquisigSc, alienugBo e locaglio de =
imfveis pertencentes oo !unicfpios
XVe registrap, no cadustre, us trunsferéncias de bg
ns potrimonivis méveis, mediunte informugfo prg
tudo pelos Srglos minicipuds que us pronovercmy
XVI~ relaclionar ou promover o rclucionumento dos bens
. patrimoniuis pertencentes umo uniefplo en poder
e sob a respomsabilidude dos virios drgBos do 4
uwduinistruglo muntcipaly
XVII & monter estreite entrosumanto com o Servigo do /
Contubilidude puaru que hiuju perieltu corraspon,
d8neln ontre os bens ¢ vulores cudustrudos o o
controle c¢ontdhil patrimoniuly
XVIIIe registror nos fichus cadustruls us obrasy repod
ros ¢ reformus dos bens putrimonicis;
XiXe munter o urquivo morto da ¥rcfedturuy
= executur outrus turcfus correlutube

8GN0 I
D05 SERVIQOS UAILILRES
Arte 1l= Aos Servigos Auxiliures competes

1~ guanko Ja utividalces 4 nrotacolas

o) receder o protocolur pupfie e petigSes, requerid
mentos ¢ outros docummtos que devam traonsitur /
na Frofeitura observundo us normus previaomente 4
eatipuluduy ’

B) wcompunhur o trucituglo de processos e popéis ma
Prefaitury, muntendoy puru tunto, um sictena dee
cominicagfo com og diferentes drelos; |

¢) ctonder com prestezn & urbgnidode op solieitagBes
4o piblico sobre o andamento dos processos e pq.
péis de seu interesse;

d) efetunr o controle de eslsslo o recepglo de cox
respondéncia, utilizundo os formulérios oproprig
dosy

¢) receber e expedir telegromus, volumes-revistasye
jornnie ¢ outrus publicsgBes ¢ distribuf-los oos
virdos Srglos du Frefeitury
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Arle 12w

atondor a rotiradn 4o procosads o papdis arquivadoge
so getor, woliwno regpaisiglo dos frcfo intoressalon
controlando a gua pormandneia e devolughol
rodnclonor os docuconton que dovom pOrRONACOT Nos ol
guivos gotoriais o dos quais devem gor recolhidos oo
arquivo noxto}

ianbor orpanizado wi LAGTIMA 3@ rivihns do roiordnein
pocees Tio a ronte eonoultae de cunlever docuwsonto -
en trouitagdo polou orztes du Irofeitural

nropor a incineragho do docuncntos @ papdic)

runtor utunliz do o oxrguivanento de docuncntos © pa
pdie que lhe fovem confickips wios divervos Srafos -
do ndmmetmq‘fio cundcipals

gquunto g‘ atividados de li:rezo 6 concervag Eo!
m'ovidu;{aimr o linpess © coasorvagto Aas Aroas inter
nuo o oxtornas dos prddios do Frefoitura, bom camo -
dou wévele o instala;locs, rronovendo a guarda do /
natordal utiliuzaios

providonoiar o obertura o focunuonio do peédlo do =
Erofeitura nos hordrico regulauentarcs e o hastesmep
to, quando noocusdiic, do Pavilhdo Nagcionaly

poandur vordficoer, periodiciuenta, ao instalagdeu elé_
tricus o hidrdulicas do prédio da Frefoitura provi_
denciundo ve rupuros neaessdirios do perieito funoda
neentos |
ouidar da vigillnoia do urne do prddio do Irefoitura

yromover o ligogdo de vontiladores, lumoce, ¢ donoicw
eparelhos eldtricos o o sou deslirnzcuto no £in do -
expediente;'

LgecuLar gwsas Sixvise verrelatoce

calde 1o 111

. . | - R . N
Do Livicoo 4o Sooaia
I 4 . . ”
A PAvicoo o Luia T o

L d ”
o fo.To roenonsivol noloime
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aaguntos finonecoiroed o fiscoals da rofelivura bom coo dos ativida

 deo relucionados com o codostro, lenganonto, oxrocadaghio o contrg
1o dos tribubos o rendos runicipaiel fisoalizoglo dos contribudn
‘_ tony procossnmanto do Qoupeoay contabllizoghio orqamant&::ia, fincn
~eodra 0 pabrimonioly guaxds © LOViscatante ve vidoercs do E.‘unicfpl

o3 execugio do orgamento-programaj acasessorumonto do Profeito ope
anpuntos ocondndco fnmneoiros,
Arte 13- Integran o Divicio do Pusondos
I~ eryigo de Tviiasagloy
IT - Sorvigo de Contabilidudog
111 :iorv:lg:o de Toaoururice

| S5¢T0 I
Do Sorvigo de Tributagio
Arte 14~ A0 Sorvigo do DMributugio conpetos
ral dos coatrituintes o

a) exezutcw ﬁ :.cvaxrzamnto oodastrol doo iudveis ur_
honoz do a.;xmicfpio. de pragtadorca do poxvigos o=
do inddateis o e.:::;‘f?:aio;

b) manter rigorosamenta atualizudo o cudastro fisoal
mantendo pernanente contato con o Srzlo rosponsi

vol pelo licencianento de obras o canm oo Cartdrion
do Hogpdotroo do Iué’veia;

8) faser os cAlouloe mectuoirios o fixaglo dos valo_

res o moedidan que sorvirds de uase yare O langa_
roats dos tribvatoni _

d) eofotuar todas os alteragSes gue wvenhen ocorrer noe
indvoies |

6) fazor as alteragles nececsdriss a utilizogdo 4o =
oadostro imobilidric, nedisnte o regictre das trang
forfinelns 4e nrotriedede, de lotownsute, do refor

ros, arpliogBes de redificagBe do domdeflio fiueal

dosn contxdibuinteay




£)- rever, nac dpocas prdpriag e manter atunlizados os-
valores sobre oe quals inoldirso ocs trilutos muniol
pais} |

g)~ efetuar os langamentos dos tributos muniocipais nosw
épocas deterrinades, mediante o cmigsfo de avisooe
recibool

h)e~ informar proocessos de reclanagBes relativos a lan_
gamentos dos tributoe muniocipaie, bem como pronun
olar-ge sotre o situagio fiscal doo contribuintost

1)~ pramover a identificng@o e loocalizaglo do proprietg
rios Qe indveis, dando Snfaso especial & de torrenos
ndo odificadosy | ‘

J)= efetuar a baixu doo pugmmentos dos tributos muniod
palis nas fiches codastraisey |

II- guonto & eirecadspdo e fisonlisaglo}

ad~ expedir clvards de licenga para Accalisagfo e funo}
onamento de estabelecimentos comercials, industriais

¢ de yrostagae de servigomi
b)» emitir ou conferir , quando proenchidos peles con_

triluintes, eas guias -de recolhimento do tridbutos}

¢)= proparar 6 controlor a arrecadagBo das texas de 11
cengaj ’

d) -~ fornocer certidfes reforentes acs zsguntos de gua =
conpeténoia quando soliciatadas peloe intercasados}

@)= incunbir-eo da arrecadagto de rendas patrimoniai:: e
servigos industriaisy

£)= providoncier a dietridui¢Bo dos avisoserecibos para
cobranga dos tribtutos municipais)

g)= fazor publicar, periodicanente, ctravds do editaioe
relngdo nomdnal de comtiribuintes cujou avisos nla =
rmuderex cor entroguce ypeles reios normaio utilicados
pala Frofoituras




h)~

1)~

g)-

-

0 )=

et I

0 )=

p)=

4~

)

g)-

[ a2
-

efotor o controle do arrceadnglo dos tributos munioi
vodu podlugo © calendiric fisoaly .
orzanigar 6 inocrovor as dadoo roforentos a dfvida g
tiva, mantends atuelizndos oc roglctoos in:iiv:l.dm:ia-
e devedores da Fozenda Munleipaly

yromover a cobranga amigdvel da Afvidn ativa, rome
jeado ag oertiddus raaadenics poro eobranga Juwdicialg
efetuar a balwe don »oorontos don frimtos langados
o viots dos comprovantos reapectivos, bon coro da d_:(_
vida stiva

dar quolquer avoisifneia ao contribuinto, coelarocen
do-0 @ orieniandow~0 cOumo nrcoeder pars relry suuse
shbimnoBen em face dan Tois do awaiefploy

fazor obeervar, pelos contrituintes, o hordris rswu_
lavwasar do abertucra o fechanonto dog cotabolecimentos
comoreiaio, induetriaie e de prostoglo de cervigos
fisoalisar o fixaglo de c-rtasea e anvoios o jublici
dade, princiaoalmente quanto ao licenoleouento prévio
finoalis x, nos virios licenciamento comercinis, in_
Guntriais, proficctionaic e ciamilarcs a Lixzagdo doo A
alvards do lo.alizagdp e funcionawento bam como o /
praso do validados dos mosmnon)

promunciar-aa gobre o faohangnio @ as transferéncias
de firnmea ou 40 looul do smtabelocimentos comercviade,
inTustricds, peralivalonais o clisdlaxee)

prooedcr & fisculimugdo dos estabelocinentos de diver
s30s piblicos 6, em especinl, quanto aos hordrios,=
licahqa rara funcionnsento e dennds obrigegdes tritu
térioos |

Tazes AntinngSoo, notificagbos, o 3o £ox 0 ouoo autu
agBos ooo infrotoros das obrigosdes tributivias o dos
pootures rmdedpodn, reuseited: o coupctlnein oxpreg
ga do ousro Srofo . a Ad Aadobragho

-
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t)= prouovor a aproensdo do nerxcadordac ou objotoo, A
oo 0egos previstos en Loie ou rogulamentos, lavrar
0 respoctivo termg ou cuto do apreensno & ensanipy
hi~1o oo deposito municipal do determind-los a on
troc fino previemonte determinadoss

u)= fisocalizor o cunpricento dos normas municippds xg
lativen aos ostabelecimentoo comerciais, induetrg
als e de prectagdio de servigos bem COno 03 NSLOY)
antes embulantos | |

v)e instruir ¢ informer processo sotre autuagdo e de
nale asosuntoo de competdncia da f1800113a9%0 fa_
cenddrdias '

%)= promsver, poriodicamantc, o rodfzic do pevsncle
da oenlinrgtoy

11~ exvoutar outras tarefas corvelatas,

L

| s2gX0 II .
| Do Servigo do Contobilidado
Arte 15~ A0 Sexrvigo do Contabilidade compoios
I~ ogoriturar eintétice ¢ malfticamonts a contatily
aogie orgamomdérin, financeira o patrimonial 4o =
.o Hunicfpio, 40 a0dsdo com ag leis om vigory
II-~ olassificur 8g Godumontos e preparar os olemontos
i it v TIBOOROATEOS 008.TOGLELIOS @ 0ONtrOlos contibole=
nos diverscvs livroa ou fichas aprojsiadas}
IIl=~ arganisar, na dpoca w&pria, 0 balango goranly da
dcopo@a Odm ou renpdtiiVos quadrps denonstrativos
¢ olezentos alucidativos correspandentes)
IVe olaborar, mamélnente_. o belancote na recoits @ = i
dooposa do tunicfpio
V= solabor:y 0 particiyer nag tomodss 20 contas Aoew
agentos responséveis pelos dinhoiros pablicos mm

nioipain, quando for o0 cono)




VI- supervicionar s servigos do naturoza contabile
nos drgdos da edmitniutragio Nunicipal, mantendow
oa perfoifonmente entrosados, visando a melhoria o
rapnclarifode Ans ativiialos contdbelcy

YiI~ anconinhar os balongos © balancotos dea Frefoitura
porn apreciactio e assinatura do Divetor da Diviso
de Fazondap

VIII~ yoon redor, povicdicaenic, ecpudo iunctrugles su
periores, a.varificagao dos vulorea contibeis e
dos bens eserituraloas existontest

IZ~ elaborar, amualucnto, o0 orgauonto-mrogronn 40 =
mniofplo, Ge aodrdo oom 05 olomentos formociios
relon 5nvnr5cs nﬁ Ton da Adminict=iaonisg

X~ controlor a exmougao 4o orgamento en todus s -
suns £asos procedondo ao empenho Jwévic da deg
pesay

X318 pocunicar ao Divetor ua diviodo da Pasondn, com o
devida anteneddnoic, o insufioifnoia, de dotenBos
orqennnxﬁfian|‘ ‘

XX~ proovor o lMquidogdo da despesa, bem como oom_
fordnoia do todos oa elementos aocs Iroceseco 0
poetivon}

XIIl~ promover a anulagdo Ao onpenhos, quando tal medd
dn se justificar, commiomndo o fato 4o 6:550 1n
tareanndo o c

IIV= roalisar a.eonroxinaia.daa contas de eatabelaeci
rontoe de orddito, medisnte o confromto doe ewtrg
0o de gonlu~corwontol

IV~ rogiotrar os allantamentos concedidos por conta
de dotagdos orqamanmaxias e oontrolar os venoiren

tog d0o nrawos pava a aprosentagto dos rospootivan
mpoatacdes do contoos
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XVI- roglétoe o controleo dos crdditos adicionaie o de
tronsforéncias do verbas, modiante o acompanha
pento dus lois o 6o atons

XVIiI~ promover o regletro o controle dos fatos ligados
eos indereonos Ja Prefeitura ou a adninistragied
do sous boust '

iVIiI~ inotruir ¢ informor procecsos sobre paganentos §

LIk~ efetuar o contililidode Aca icze ndvels o indve_
15 do lunic{pio, nsompanhonds ao alteragdes hav;._
des 10 pabrimdnio mmicipal, am virtuds de exeon
¢Bo organontiria de outros stoe sAministrativosy

i~ axccubtar outras tarefos corrolatas.
| SEQRO IIX
Do Servigo de Tesourarin
Arbe 16= Ao Servico de Tesowvario competes
I=- proceder ao receXinento, guardo e movimentagB@o de
volores o t{tuloa do Muntefpdo ou a elo entregucs
pura fing de comsignagao cougdo ou fiangny
11— afctuar, 6iariamonte, o rocebimento o a confarﬁné
6ia da rscelte crrecaladag
I1T- ofetunr o pagomonty ds despesn, de acSrdo ocom as-
dieponibilidados 48 recursos, esqucma do doocembol
so e instrug¥es recelddes do Diretor da Diviedo f
‘de Fazendal
IVe 3rovidenoisr o mmiqﬁo de talSer de oheruso ne
oensdrion & movimentagZo dws contas em ostabelooi
sentos de ordaitoss S

V- mantor contatos oom oe satabeleoimentos de cridi
%0y au assuntos &0 interesse da Frofeitural

VI~ promover o movimentaglo doc contes em estabeloodd
A (‘n'l;va de c'*cf:'i:‘..to. atraris de saouen o depﬁaiton,-

de aclrde con deterninsc¥es cuporioress
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V1il~ menter rigoroscnonte en dia o controle dos sel |
dco das conten de cgtabolocimentos de oxrddite -
movinendadou pela Prefsitura, por sou intesnd
ddny ‘

VIiI- formpoor eugwrimenios om dinhciro o cutres &r
g308 de odninistroglo munioipal, cempre que asd
sém lhe Fox cutorissdoy

1% regimtrar em livros o fiohas préprics, os t{tuloe
o valores 8ob fun guarda}

I~ providenciar o restituigio do caugdo ou fiangoe
apda liveradas pola sutoridade compotentol

XI~ regietrsy em livreoa e fichas c.pﬁ:oprio.daa todo o
movimento ¢ valores xvalisudoo, confronuaondo di
arlosento o5 woldoy rezistrados cow 08 soldsu F
roais)

XIX= yproparery diaricmonto; 0 holetinm 4o movimonto «
goral da tovouraria, encaminhando=o ao Prefeito
ac Diretor da Diviefo dv Fazonda e 4 Contabild
dade, a esta Wltina com os renpectivos compro_
vantes ¢ pxrooesaocd, aoe fazj 0 canof

IIll~ providencinr .» gaoclnatura do todos oo choquee-
exitidos, bem como endoeso daquolos destinadosw
a daplaitos em estabelicimentos de oxrddito)

IT¥= axacutor outran tarolie correlatace

oarfruio 1v
Da Viviado de Eduocefto @ CGultura 5

Arte 17~ A Diviafo de Hduosgio e Cultura § o Sraio mpan
afvel pals rlanajamenta, 8xroudss, coordsnaifio e controle das ati
videdss educusionais do Muniofmdo, b cauo das de oardter oulty
ral e téonico-pedagdgicess rromogZo de curscs de aperfeigoamentos
arualisocto e teednoponto do peogousl do enoino, de or:l.antaq?b &~
do cupervieBes promogfo de poaquisas do maturcsu yedogdcicass or
Guddagto Jo clascos do LOBRAL @ oduccylo Intosradn (Bnoino Suple
tive)s insontivo o wusictdneio ao cducando$ diutribuigio ¢ contrg
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&
lo da merenda occolarj promogdo de atividndos, ofvicas, ecportivas~
o reoreativas estfmulo ao desenvolvimento das nanifestagSes cultu_
rodsy mamuiongSo do patrimdnio histirico do Iunic{pios cumprimonto-
das obtrigagSen loguin cometifas ao Luniofpio pela leszislagZo esta
dual ou fodeval mumatonglo de convinios doatiuados & exzougBo de e
i nrosronas Ge Dducag@o o Culturce ' .
Arte 18~ Integram a DivieSo de Iduoagdo e Oulturas
I= Servigo AMzinietrativot
II- Servigo do Tlemejomento 40 Ensinog
11T~ Soxrvigo Mastfmo-culwrau
IV~ Sovigo Municipal do Alimentagldo Eacola:'.
BRgX0 I
_ Do Servigo AMdministraotivo \
Arte 19= A0 Servigo Admimistrativo competes \
I~ poparar 0 cxpodiente a sor deesypachado pelo mam*_
advel polo &mo. encaninhando=-0s quando dor o caca
para sua publioagnos |
13~ providencior, junto ao Srgio do olwas, Os Yoparos -
que se fiserem necesodrios aos yrddios escolaresy /

) pantondo-og en perfeito estndo do aommagao o mg
- clonmmentos

v

T,,_-*--.o-vu¢v00UU.oQb§VOli5.

-y ¥

I1I% orzanisar e znantar atualisodo o fioharie do mfu_
soras, contopdo os dados dasieos que intoressam ga
atividades d0 Srgdos . o

IV~ fornecer ao Sexvigo de Feesonl da meutura a NJQ
¢80 mensal de frequinoia do profesaorado, pars fins
da folha de pagamento, contagen de tempo & domais
ventagons } |

V- manter o alméxarifedo d¢ metericl de maior cmb-

nus egoolas @ providenciar o ser pronto fomeaimnﬁo
guando requisitado}

Yiewoxecutar ocutras tarefas oomlataao
sBQXO II
Do Servigo do Flunjuoonto do Ynoino
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Arte 20« Ao Servigo de Flonejaomento do Enpino cumpetes
I~ planejar programos e projetos educacionuls do Munief
pio e portieipar de reuniSes e encontros pedogégicos)
Ile manter estreito contato com as autoridudes federals o
estoduais, visando a obtenglo de material dpdftieo «
hem como gqualsquer outros recursos para as unidades =~
escolares & o melhor orientuglio do ensinoj
III. promover o realizo¢fe de conveénics com os Srglos edy,
caclonais federal e estodunl, objetivando o decsenmol,,
vimento dus otividades do Municfplo)
IV~ dfognosticor o situcgfo Educasionul do Muniofplo pro_
pondo medidos para o seu aprimoramento}
Ve cluboror o Plano Municipsl de Educagfo compatfvel com
o plancjomento estaducls
Vie gupervisionar ou executur inguéritos e pesquisass sq_
bre o populagBo em idade escolar do Municfpio, 4e in,
tercsse pora o planejomento do ensinog
VIle incentivar o crisgfo de InstituigSes Eacolares)

VIIle~ montor relagBes conatantes com entidudes eivis o rel}
glosos, objetivando o doscnvolvimento de cumpanhas af
ducativass g

IX-~ determinur no infelo de coda ono escolar, o nimerc de
vagos nos estobelecimentos municipaisy .
Xe oncominhur go Prefeito resultudo de levantamente poro
concess¥o de bolsoy de estudos e alunos que nfio tenhom
_ -rocursos, medionte seleglo por eritérios que evitem o
" protecionismoj
XI. ossessorcr o Diretor do DivisSo de Educaqlh em todope
us progromogSes especificus pora os demais Servigos »
do 8rglog
XI! « exscutar ouh'na torefas corralataa.

anqxo ;& 5 S
Do Bonno Potan&ziw-ﬂulturu
Art, 21« Ao Searvigos Pedagégico Cultural competes
I~ promover o coordehagio dus ctividades deo ensino de -

pré 19 grow, 10 gruu o supletivo do Municfpio, segung
do u orientuqlio estaduul, us normas do Lei de Diretr]
zes ¢ Buges do Educuglio Noeldqmul e demuls lcglisluglo-
ospeefficus

“‘.l..
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I1l= eluborar preferentcments em coordetuglo com o érg¥o
de educagZo Estodual, o aalendfrio escolar, provi

denciondo o seu forneeimento 3s unidades de ensino

IIl= promover o instologlo de novas unidudes escolares)

IV~ promover a edusagfo soolal dd'inrﬁncia e dos ndolep
centes o eepfrito do cooperaglio 6 solidariedade hu_
manas

+¥= promover a coordeagHo dus atividodes de assiztdnela
a0 escolar, tols comos educaglo sonitfris, programas
de imnizaglo, do nssistenchn médica e dentéria prg
ventivaj

Viegontrolur u assiduldeode dos professores e dirctores
de unidade de ensino mmicipuis, medlonte/ a verd
ficagTo de frequincis e de visitas sem dato profixg
aag

Vileopientor e verificar o cumprimento dos 4d1ispositiVos
regulopatitares o loguis relativos oo ensine do 10 o

. grouj
Ville dor orientugfo pedagégioca cos professores e promoves
dirotc ou indiretemente, cursos de nperfeigoumento,
palestra ¢ conferéncias para tol £imj

IXe estufar currfoules e progrumus de ensino tendo como
objetivo a sua melhorin, destacunlo~se o valor da -
arte na educagfios

X- promover ¢ estimlor u organizagfo do Cetmas Esool.g
ros, Cantinos, Olasses do HOLRIL, e Bducuglo Integreg
do(Enpino Supletive))

e organizar doldos referentes aos Quodros de cluuo. -
daos escolus,y boletins de matrfoula e frequincin doe
pessodl discente e docentej

I « yealigey processos de sindicinein » propor udtduh
de corregBo sdusacionnl} ‘
XIIle« ooloborar oom o Servigo de lejmnto no J.ovantob
manto de dodos necessfrios uo palnejamento do ensino
XIVe dirigir a Biblioteca Pibliea Municipaly facilitundo
o seu uso por todosj g

XV~ promover camponhos de difusio de livros ¢ realuoqﬂo
de monorrufics informativus sobre o histdria polfty
¢a, gocial e culturul do Hunicfploy
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XVie promover e estimulor as inielotivas que favoregome
o movimente educacionul ¢ oculturol, principulmente
ne que se relacionom com as artes em geral, o mial
cay o teatro, o einema, o ridio o dos divertimentos
piblicos inspirados na trodigio nocionul e populary
XVIl ~ cdministratar prages de csportes, estfdios ou centres
esportivos do Municfpio}
AXVIIle propor medidas de difusfo e amparo 3 educagBo fisf
co e oos esportes cm geral}
XIX= plonejor comemora¢des ou campunhus cfvieas e difun
af«1as no Muniefpios
XX« promover o esposiglo de quudros e obras literfrios
e outros produgdes artfsticos de interesse dao comy
nidaodes
X« organisor e executur plono gerul de tombomento a =
defesa do potrimonio artfstico e histérico do Muny
efpio}
XXITesxoout.r outras tarefps correlutase

SEGRO IV
Do Servigo Municipal de Alimentoglo Eseolar
(8 E M;A E)
irts 22« Ao EREMAE competes

p £ exeautar ¢ controlur todns as otividodes relutivaose
& MERENDA LSCOLAR, fula comos

a)~ transporte e ecrmorzencmento de olimentos ¢ materials
fornoeidos pela CNAE, ouidando para que a entrega «
dos mesmos 38 escolus seja feitu através ded supes_
visor ¥unicipal, dentro dos prazos e condigles reag
mendoday) .

b)= aquisiqlo de cutros alimentos, especiulmente os dee . .
profuglio reglonnl, destinodos 3 varioglo doa cardd_
plos e os condimentos indispensfvels & preparaglo =
das refel¢Bes o morem mervidos nas escolas

¢)e fornecimento do rol de escolos beneficliodop conm a e
Herenda Escolor, © nome do responsivel e o nfmero de
clunos patriculuddss

. 2 W e
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d)= compra de muteriul necessirio uo Srgfo ¢ uo cumprimep
to dos seus progrimuss

e )= reolizagfo de estudos o respeito dos hibitos alimenty
res locais levando~os cm contu, quando da eluborogloe
do curdipios escolures;

P)~ assistdneta 3s escolas do Muniefplo no aquisiglo o map
tupgen de copinhos opropricdas, levendo em conta os nog
mus de higiene ¢ fimeionalidodes

g)= promocBo de cursos de Culinfrio, NogBes de Natureso,-
Conservaglo de Utensfllos e Muteriol pura professores
e nerendeirun; .

h)e rcolizuglo de campunhas dobre higlene e saneoamento
sico principulmente sobre a alimentagloy

1)+ cumprimento das exigéncius de CNAE para renovaglo do-
Convénio anualj

3V~ prestoglo de contas & CNAE dos gustos ofetusdos, umsim
como, eluboros relatérios periddicos dirigindo-os an-
érelo Reglonuly

1)« reulizugfo de festividades e campsnhos junto & commy
dode para fins de atander melhor u merends escolur)

m)~ promoglio de comemoragSes da Semana da Alimentuglio Ee™
colo®, Semona do Pitria, Semsna da Cominidade e Semona
da Oriongos

I1I« executur outras turefus correlotass

CAPITULO V
Do PivisZo de Safide e aAlSlaténciu Sociul

irte 2%« L Divislo de Sufide e Assistlneiv Sociud & o 8rglo reg
ponefvcl pelos otividodes de assisténcis médico-socidd 3 populagBo 1g
cul, medionte a administragBo de postos de sofde, hospitois ou entidg
dos correlotos e de promo¢lp do bemwestor 4a eommidnde prestando ajy
do uos necessitodos e orientundo os desajustados, visando o regupers .
¢Jo e melhoria das condigSes de vida desses individuos e grupos socials |

cubendo-lhe Rindadonlisar pora fins preventivos on repressivos, us 4

condig3es higilnicos vins ¢ logradouros piblicos ou »
purticuluresy quintois, depdsitos, terrenos baldionje
abrigos destinudos o cninmols, instuloagles sunitiricse
} desfinadus a0 uso pfblicos hobitugSes ¢ scus UNexosje
hotéis, pensSes ¢ cotubeleeinentos af'insy burbouriusy




cabelereiros o afing locnic de osportes ¢ roorogdto
ostabolucinentos de divertimonton pﬁbl:lco en goralg
transportes coletivos para uso pﬁblioo; estabaleol
weubo de upo puulico gm qus se preparsm, ATMABENAN, -
distribucn ou oonsuvam alimentos o bebldas, produ
¢80, diotribuigdo, camércio e consumo de alimentos,
Gema © vebidnwy hwepdtain, vatcrnidedes, prontowso_
corros, embulatdrios; bancos 4o sangus, lavatdriocoe-
de cuilises olfnicas o arinej dguas oorrentes e dox
menteni
1= manter octreita coordenagio oom o Orgdos @ entidof
dec de palle esteduad ¢ ivi.ral, vieando ao atendi
wento dos servigos do asglsténcie nddico-hoapdtalar
e de defesa eonitéria do Muniofydo;
IIlI= dlvizir @ fiecalinar a aplicagdo de recurds ove
nientes de convinios}
IV= sduinictrar ae unidodos Ge exide cxistonteo no Buni
ofpio, proovendo o atendiuento de possoas doentece
o das quo nocessltiru 4o sovoxrres inediatos)
V= axsoutar programss do assistéroia médioo—ocontoﬁ_
- gleo @ evoolaxed) ‘
VI~ providenciux o encaninhamento do pessocs doentes a
sutroa centzroe de eaide fors do Municfpio, quando
08 reowanos wédicoe locwis forem insuficlentoss
¥Il= yromover funto A pomulagSo loocal, oampanhas preven
vives de educugio eanitdrias
ViiI- promover o vacinagBo om mmssa da populagio local am
campanhes erpecificos ou eu cuses de eurtos epiddmg
cog}
I councecrox muxllios finnwelros e onsos de pobrotos
axtrund oW G outrou ¢ crorgdnelu, quado comprovy

i s EN ]
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I pronunciar-3e ollne ua solloitegldes do caticadecs asf
aiubonsinla do kunic:f;d.a. relativas a subvengoos Ou-
a:flics, contrelonds suu apliongio guando aoncedidos

Al Gxocubar ouiras twuiue covrcialuce
' carfouro vi
Da Vivisao do Cbess o Urbaalono
ATte 24« A DivisEs de Ctras o Urlundwmo § o SrzBo rosponsfvel
pola oxBoughio e coautivugdo dus obras piulicas da Frofeitura inolu
glvo cgtrodas o ouinhos mundolpals ¢, bon aonin elaborar em oonso_
nfncia can o3 planos rodoviefics, nselond e ostadual, 0 plunoc rodg
viirio sunioipaly memmteng™ dos vefcule. o equipacntos de uso ge_
1ral da adminiotragfo, bem cowd sua aona:s*va;?io o guardat uplion;Tom
¢ iccrlivegto dns nosleus DelubiVis v construgdes vevsiounlaras, o8
$dticu wrbunz, 20 Soneumontd e aom 1otemuantas; exocugio das ativi
doses rolokivas & santongio do ldapesn éa cidedey conoerva;do e /
Lamtengto doo ps'.rquaa. jarfins o dennis logradourdo piblicoo ad_
siniotragto 6 mamutongto Gos corvigos m‘i‘bliooa, tais como iluminagso
miblics, cemité:'.lo. nercsde, notafours, foiroseiivre, rodovidrias
¢ horres retranmisecoras do cinale de TV fisoalisagdo dos servigos
publicos concedidos, pormitidos cu autorisados, memitengdo das plep
fias oalantrads do Muniefpio; coordenaglo da olabomquo e exxcugio do
~¥Flono ianicipal Desenvolvinonio Intogradod '
Arte 285= Yutogran o Diviedo de Ohras @ Urbraismo
I~ Servigo G0 Urhanienmo,
Il- Servigo 4o Olras e Conservognos
IIl~ Servigos Urbanosj .
IVe Jarvigo do Sotrados Muveipnide
55¢20 I
7 Do Servico dc Urbandlnno
Arse 26~ AD Survigo <o Urbaniomo compotes
i=- monter om yormancnte atuslizagio a Flonto do Refo -

rdnecin Cadoatral, oo YLimtoo do Guodra, oo de Infroe
i
cotruiers (redo clctzdc., curotos, de lorinc o
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vinia de pavimentagfo, do rode tolefdnicn, de 4luming
g%0 piblien) e o de servigos urbanos (plonta da lin
peaa urbana 6 nidnta de onlota de lixo);

II~ nantey wn nyquivo fa wojictos axrovudos)

IXI=- eptudnr, examinar ¢ deupactar procescsos Ou dooumentoss.
rolativos n Jicenedrmento pera cxocugic do obras parti
oulares, inolueive lotecmentoe, sxrusnentco o parcelsd
nenton de torrenont

IV~ofotuer o enplacomento dos novoes logradouros ou vias do
tunicfpio, bam como co eltersgfos de muweragle- Yas ap

vas #diflancfony
V- fiscaiisar a arlicagio das mormas municipule puriinua

tos & obwas partioularum, fazends as autorisagBes, em
borzoe € intordigdes necessarias
VI~ cutorisar a expedicso de "hehito~so® dro novas edifiog
¢Bes apls as nscessfrias victorias, encaninhando-o aow
sorvigod de Tributagéoy ‘
VII- expedir lioongas para reformas, ampliagbes ou demoli_
gSes ¢ fiscalisar a sua exeocug8os
VIII- eloborar as espeoifiongdos de matorials a cerem apld
0ados na exicugao das obras projotades, tendo em vista
0 t40d &0 acchacenth das obruay SR
The ITOLOVST $0d08 08 Irabalhics toPOarALficos necessdrioe -
aos sexvigos de oluras piblicas de engemharia do Mumiof
pios - . : o R S
%~ inplontar o Flano F{oioo Territorial do Municfmio, dapn
do oumpeimernto ds suas divetrises no quo CONCCTNS 8O =
cistame widrio ﬁrbana. lewundo a efeits oc respedtivos
eotudos ou projetos complamenteorcs, exooutando-os'dére
tanonte ou por vonbtratos con tercciroct "

Y
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XI~ emitir parecer nos xojotos de loteamentos o sub
ddviofo de torrencss
X1~ proumover a expedi¢fo de elvards de licenga para =
construgdes particulares, demoligdo de prédiocs, =
construgBo de zradil e de projetos de construgles
populeres)
XIIl~ promover a fisoalismogSo das construgdes olandesty

nas ¢ a de formagho de favelas o agrupamontos se_
zelhantos no Municfrdos

XIV- fiscalisor es constxugfes partioulares aprovaias
poela Prefoituraj

IV~ exocutar ¢ faser executar as normas regulamentares
reforentes a edificagles, lotoamentoe © soneamentos

IVi- exeoutar outras torefas correlatas.

SEQ20 II
Do Servigo de Oxras e Counservagio
Arb. 27- Ao Servigo de Obras e Consorvagfo oompetes
I~ plansjar a realisagfo de obras publicas dentro do
esquana geral do drgfio o das dirotrizes cotabeleol
das yelo Frefoido}

II- elaborar ou yromover elaboragio dos projotos e or
gamentos reforentos os obrna piblicas municipaie-
e superintehder a sua exscugdo}

I11% yoomovor a fisoalisagio das otras quo forem reall
sadas 80D xegime de enpreitada)

IV~ manter atualisados $0d0e 08 rogistros relativoow
aa smpreitadan com base nos elamentos extraldos =
doe Toegpectivos ocomtratony

X%~ famex oonster noes registros as otras mmn-nu‘;
todas asfd ocorrSnoias que a oada uma digam respel
$0 inclusive as xolativas a yrazoe, oondigBes de~
pegomento o outras obscxrvagdos que forem necessd_
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VI~ fuzor o mediagto £innl do todou os trabalhos exs_
cutados pale drglio, soja por aduministraglo direta
ou empreitada, informando os procossos do pagamen
to doo cmyxreiteirocy

VII~ projotar, programar e fazer oxcoutar a recuparo
¢do o convorvagio poriddicn dao prddios publicos
mmicipaie}

VIII~ fixar o mimero de operdrios para as obras exoou_
tadas por odministragio dirotas

IX~ eptingy @ compor o custo de gualquer obra muniol
pal por odeministragdo diretn ou cmpreitada para =
exame © deliberagto do Profoito)

X~ figoalizur a excougde de cervigos de obraa pabld_
cag municipais ¢ inspeciond~lac poriodicuscnto, =
tomandd as medides nocossariast

XI=~ promover o exeougéio de obras ousteadas por contri
bulgBo de melhorias

XII- fornocer § Diviafo de Fasenda ulcuentos neecosd
rios oo lz;nqamanto @ colranga da contribuigdo do
polhorias ]

LIII~ orgonivor @ montor atualizedo o codogtroe de lo
geadouros pavimentedog, abortos o projetados, 0 =
rogiotro das obras pibdlicas ronlizadns pela FPrefoi
tura e de outros ¢adastros)

X1V~ puporviscionar os elemontoo de produgBo do tubos,-
guies @ outros materiuis de servigos de oomstrugto

XV~ monter a ofioina meofnion ou outras dectinadas am
oxocugho do servigos e Yoparoo

IVI- mroporar ¢ nanter atualizado a tobola do pregoo=-
undtirios corrontes do nutoricis de construgdos

MWil- axccubor owtrus torclus correlotooes
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SBGRO 11X
Dos Servigos Wrbunas

APTe 2?- Aop Serveos Urbnnog competes

a)

b)

c)
&)
c)
£)
g)
h)
1)
$H

1)
n)

exsoutis todus ua atividudes 1ligsdes & monmutengud dao
limpeza do cidude, mediunte o cupinuglond vorredura,
lovugen ¢ irrigaglio dus ruus ¢ pnugos e demols logrg
douros pfblicoss |

plonejar o supervisionar a cxecugio dos scrvigos de
coleta de 1imp, medionte u coluborago de itinerdri
08, visundo u wtiliza¢lo dos vefeulosy

policitur o coluboruglio dos morudoros nuo lippezu € &
conservugho de valus ¢ oscoudores de fguug pluvisisf
zelur pela congervagfo dos muteriuls e vofculos uti,
1izudos ma ldmpeza piblicus

fisculigur, nos casos de contruto, o scrvigo de lir,
peza de vuletus, valas ¢ buelros de fpuu pluvicisy
dirigir essen scrvigos nos cusos de cxecuglo diretu
palu Prefelitura;

tomur todus us modidus cdequadus pury a climinuglo
do lixo, consider;ndo os preceitos de higione o sud
de pfblicas

cluborar os escolus dus equipes ou turmus de limpesgay
inspecionar, em quulquer &posu os serviges do limpesa
pdblica, de modo a evitur possfveis dunos a populuglho
fuzer remover animuls mortos encontrudos nus vius pf
blicun, providenoionde suc queincglo ou uterrog
prouoves o aprecnsio de uninuis soltos nos ruusj
monter fisoullizaglo sobrs os tftulos do mecepientese
destin.dos wo depdeito de limo, verifioundo so os /
nasnos obedescsnm os padrdes cstobelecidos pelu Prefel

tura
Il suuuJhLnnu.&muuﬂhnnnuLmﬁhzinnL&

a)

b)

selor pela conservaglio dos parques, procas e jordine
do Muniefpio, providenciondo & podugem perifdica dus
frvores o deagramay

cupervisionor e executor o arborizaglio dos purques,
Jordins ¢ pruagus piblicus, eseolhendo os &pocas que
puis 6o wdupton wo ¢lomn locil, &o condigBec mfnimus
de somwingo pihlicn, ¢ cvepceicluente co cubclezuneh
to du edludos
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o) zelur polu conservigio ¢ contrlur o use dos materi
uis utilizudos hoa servigos de conservug¢lo de purqucs
¢ Jordinag

d) monter um ragistro dos logradouros péblicos que nsceg
siten sorvigus periddicos de limpeza e conssrvagloy

e) realizar, nos espagos verdos que estejam sob o wdmid
nistraglio o combate U8 prugas & doshgus vegetolss

£) promover a conservugfio o proteglo de mormumentos exij
tentes nos logrudompos piblicoss

I1X= guunto o Aducinicio nfihlicus

a) manter o servigo se iluminug¥o pfblica do Huniedpiow
promovendo a conservugiio de novug linhug e u conservy
gfo das existentes em bous condigdes de funciodamento

b ) figcslizar o servigo do LluminagZo péblicu providen,
clando o substituigq®o de ldmpadaa, fios, refletores-
e quuisquer apurelhos de fluminagfo que forem inutdf
lizados ou deficientesy

o) aprescntar anualmente um croqui especificando postes
russ, orgumento de toda instalaglo a ser executada P
pelo Huntefplo pora aprovagto do Profcitos

d) promovar o conservaglio dos materiuis ompregudos nos
gsarvigos a seu curgo ¢ controlur sua utilizaglos

RGNS AN aragnan f - N '

IVe J : -

a) supervisionur e controlur o fornocimento dos mercudos
‘@ fedrus do Munic{pioy

b) fisculizur, mediunte inspegfio frequentes e periédicos,
a higicne, o asseio dos mercudos o folrus, ccopeciul,,
mente us diversas depedénoios doz primeirosy

¢) examinur o cstudo sunitfrio dus merecdorius e produ.
tos colocados A vendo nos mercudos e feiras, promq.
‘wondo o sua utilizaglio ou interdiglio no congumo, -
quando astiverem detoriorudos ou atentaorem contma o

higieno}
d) controlar u entruda s suf{do de mercodorians, inspecig

nondo periddicumente a sua possugem @ solieitundo ae

presencu da outoridude competente, quundo nflo estivg
ven col u docuncntuclo cm ordems

i L it g ;.:{we-gﬁgﬁskﬂf%ww
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1) cuuprir ¢ fuzer cuupei? oo dicposicles reguluucnturce

veferentes uo Hautudouros
VI- guunte uo comfidrios

a) controlar tods o movimentuglio ocorridc no econitério
nedicnte regiotro om livros ou fichus;

b) manter o registro de gepultura ¢ quodros, providenet
ando o« shorturs de covasm, sepunio o médis do sepults,
mentos Aifriony

¢) contrelir o movimento de certidSes do dbitos, gulus e
recibos de pugonentos de tuxcs pura cfeito de fiscoldd
zuelo dus exunagfes ¢ Anvnmogleay

d) zeler pelas eondigdes de liupozu, desinfeegdes e higl
ene dus depend@neius do cenltfrio, tomunde as provi
d8neius gue se fizerom necessdrics;

¢) manter o uobiente em ordem, respeltos ¢ tranquilidade
que deve ecurasterizar o funcionumento ds cemitdetos

£) providenciur o numerugfo due sepulturis de acSrdo com
cou zlinhomento nas quodrus;

2} efetuar a cgeriturugfo e recolhimento & Tesourcria da
Prefeitura, do'prcﬁuto da aptrecadaglfo por servigos =
efetucdos no cemitério, cncuminhundo-o juntumente cou
us rcopectivos comprovuntcaj:

VIl sdointstrcr o Dstagfo Rodovifatay
VIIIe cuidur du numutenglo dus torres retrunsmissorss de o
nuls de TVy ) B
IX« fisculizcr os servigos de transporiles colctivoss
Xe axceutor outras toreofus corrolatuse
SEGRO IV
Do Servigo de Lstrudas Nunieipals' .
Avte 20= lo Bervigo do Lstrudas Municipuls competes
1= claborur, em harmoniu com o3 planocs rodovidrios nuci
onal o cetadual, o pluno rodovifrio Municiphls

II- executor o plano rodovifric Munioipol, efetuutdo oue

figculizundo os gerviggs administrutivos o técni cos-

a ele pertinentes
111w conserghr us estrgdus Mmmieip 133 nﬁ/ .
IVe condodcr liconga pura jfcolocuglo de poston, unilie os—

6 weensos u postos de gusoallnu ¢ outrus utiliz.qles~
csuyatfvcis eurz o Jocol no folxa do donfnio dug cstrg

a TP S S
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Ve orzunizor e punter o cudustro téenieo dus cstrudas do
rodugen do lunicfpio, registrundoy pura cuda uma in
formuglio sobre extenslo, luTgurg, nuturezu du puvincj
tuglio, se houver, obrus de wrtc cxistentes loeullda
des servidcs ¢ outros dudos necessfrlos 3 identifiocu_
qdo du rodoviug

Vie providencicr o lleenciuumento ¢ cuplucumcnto dos vef
culos nu &pocu oportunug
VIle ¢loborcy o pluno de digstribviglo dos trunsportes vi_
sondo uo plano atendinento dus wtividudes u serem o
xecutudasg
VIII- conirolar e fiscolizur « utilizuglo dos vefculosy
IX~ vistoricy pericdtesmente os vefculosy

X~ providenciur a cuptury ¢ roumoglo de anlauis cncontry
doo soltss nus eetrudus, fuzendo~os recolher uo dopof
61to da Profelturas

XI= reulizur estudos visundo uwo uprimorumcnto dos sists,
nus de trinoito locuiss :
XIle cxecutar outrop turcfis corrclutise
TLTULO IV
Di& AERIBUIGULS DO PrSLOaL
CAPYIULO 1
, Dog Dirctores de Divisio
Ante 30~ Aos Dirctores de Divizio e, no que couber, vo Of4_
e1.1 do Gobinots, ulém du competdneis prépric estutulda polo legis,
ool cn vigor, tem como atribulgSeos
I~ Gespuchor pogsoulmente com o Prefelito, nos dius de
terninudon, todo o expedients dus repurtigdes que di
rigem bem como porticipur de reunides do chefes e de
outrus, quondo convecudos)

II= monter o 8rglo que dirige enm regiuc de perfeito en_
tendimento @ cooperagNo cu os demais 8rglos do Pre_
fcitura s

IIl. promover reundBos, periddicus de coordenugBo ontro 4
seus eubordinados, .« fim de tragur diretrigzes, dirinmir
dfvidus, ouvir sugzotSes ¢ dlscutir ucsuntos de intg
reeee dz hunielplos

Rp——— e L



IVe baixur instrugdss e ordens dc servigo, prineipulmel
te nuquilo que dlz respeito us otribuigdes, fungles
& obrigugBes dos funclonirios subulternosg

Ve proforir dospuchos decisdrios em processos utinentes

& sasuntos do compoténcia dos Srplos que dirigem ew
interluoutérios nugucles cuja decisnlio esteju foru do
tnbito de suup utribuiqBens

VI- upresentur co Prefeito, na épocu prépriv, o progru_
na onual dos trobulhos dus unidudes sob puu diregdo

VIl~ cxercer u dire¢fio, orientur, coodenur o controlur -
o8 trubulhos dos Srglos que lho s8o subordinudos|

VIIIe supervisionsr o eluborugfo de proposte orguuentiris

dos Srglios subordinudos, no prozo estipuludos
IX= opresentsr ao Prefeito, semsstrulmente, relutériose
de suag stividodesg
X= sugerir o solicitur uo Prefelto us providénclas que
Julgur necessfriuvs puru proporeionsr ou munter o e
bom andumento dos gervigos sob suu rogponsubilidode
Xl propor uo Prefoito ¢ cdmissBa e dispensu do pessoal
contratudos
XIle indicur wo Prefolto funsionirios purs preenchimento
dus fungtes de chefiu que lhe sZo subordinidos ou e
propor sun destinugtiod

KI1le doterminor a reullzuglo do sindiefneius paru o apu.

ragfo sunfria de fultcs ¢ irreguluridudes, bem como
revideneiar o instuurugiu de inguéritos udminiateg
tivos;

X1V - comunicor p Divisfo do Administruglo, us trunsferép
clus de Lens mbvels o cguipumcntos puru efeito de =
ctuclizaglio do codustroy

Ve prestir uo Prefeito informagBes e esclurecimentos sg

bihessenslossatiofunn. b8 1pf6cedsmnasliotnediota cony

XVIe rebooylit GorBuSeigsGicrdespaNosalriote SORORS tu g
vés du Divisfo de Administragfo, das remogBes pu peg

' mutos efotundusy

XVII-delogur competneiu ¢ seus uuxiliures, nogs cusos que
colidum conl us norns leguls ¢ repmluncntures vigentes
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WINle aprovar os csoulu do £8rius dos functonfrios o seus
f érp¥os remetendoc vo Servigo do Pessouly pira os de,
! yldos finss
XXX~ tomur as medidas neccssfvics 3 lutiglo do Srglo que
' dirige bem como propor wo Profcite & requisiglo de
| funelonfrios de outros SruTcs
fxxh Ampor penus disciplinudes uos servidores que 1hose
1 ’ sdo gubordinuwdes uu forms du legicloglo vigento ¢
' : de elogior quundo e uotubilizurem no dcsampeniio  {
| . @e puss fungbuss
iXIe delepury 0o todo ou enl porle, cou seus CUXILIrCSe
| atribuigies que ine slo prdpelic;
f XXITe cupprir us demuis wiviladgles quc lhc forem eonfo,,
7 ridos em’lais e roguloncniosy
Y Apte 3)e Ao Diretor @o Diviello da Fazends, u1fm dus otribulgles
!eri$bu5 no artige onterlor, compete, uinda, apresentor ao Chefa 4o =
*'*autivo, s prostaglio de contus du sduwinistrugiog
| Lrte 32« Ao Diretar du Diviello o Cultwru, ulém dos atriduigBes
ﬂunt;a do wriigo 30 acompstos
T~ ugginur diplouas e esrtific.dos esmeedidos relo Srplo
quo diripges
Ile promover eonvénios de curfter sducacioncl & culturaly
11X~ egtubalecer oa planos minilcipuls de educuglio ¢ oculturs

CAFPIULO IX
Don Bncurrescdos de-Servigos
4rte 33~ Lom Encurregufos de Servigos compotems
I~ diripir e controlar cs trcbalhos cue lhes slo cfctos,
raspondends. pelos enosvgos a eles utribuldoss

11~ providenciur o fornecimento de motericis nocossirios
uos seus servigos, bem como repurcs om mévels e insto
lagbes} .

IIl-dgterminur o distridulclio de proeessos o turefus polos
servidores gubordinudos, zelundo pala fiel obscrvineiu
don pragos fin-dor pirs £on eatudo e conclusfios

IV~propor Gos peug supeiriorcs a c¢sculu do £8rius d3 seus
subordin dous

V- uprezent.e, ctunde solieitcds, ao scu supurlor, imedig
%a, relutdrics sobre o5 trobilhon decenvolvidos pelo = .
feclo do cuil & cne sropuioy L

}l
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Vie ﬂ.ncauaar a frequineia e permundncic do pessoal now
onQO autorizcdo, desde que necessirio, o cofontam
mento temporirie durante o cxpsdientes

Yile nropor 008 geun guperiores imedintos os modidos Quow
gonsiderun necensfirics wo nperfe!.goancnta on nelhore
_¢xeeuglo doa servigoss

Vile prestar ao supericr imediato mromﬁes e oaelmej,
wentos sobre npsuntos cn fuse final de dacisBo on /

; | que dovaen gublr O consideruclio” superiors

| | XX aseinar o visor doownentos eudtidos ou preparédss e

| hsemwoumtorqmdir!.go.mmmwhm
olugto de gon mior inediotoy

, Xe sutorizer o requisigfo do mutorial mceasd'rio co i

! ,alommtodaaomigongwlheaﬁomm.m

lo¥ o sus Movimentoglof |

XI= smeloy pela fisl observinoia ¢ emmﬁo do womh /.

| | Regultonento ¢ das wamqoua puvru exaouslo dos m

r. : gos ) | 3

i " XIXe exeentar cutvos mez'ua sorrelatase

Al ~ GAPITULO IIX

’ - Dos Demuis Barvidores :

Art- 3 Aoy demals Sfuncienfrics sem funghd omeﬂ‘icndn nose.

" fvefps o servidores 4o Ixsoutlvo, compete executar os trabalhos ques
lhea forem cometidos por sous superiores hierfrquices o, aspecialseg
tos = cumprid, coa zelo ¢ pantualidade, seus deveres ¢ ase

ordens recobidass
XX~ proceder com d:.aorigﬁa e oortesis, no exsrofeio de «-
 suas fungSes} - '
I1le upay adqnadmu os hm d !hmic!m, visinde ¢ |
_ 8eu malhor aproveitumnta @ perfeita GumservagBep-i: i |
" IVe sugerir a sou chefs imedioto as providSnciss que Jul .
gevom fteis 3 efetivaglio dos finaitdades uw’
o tnq!o # 00 aperfelgoananto dos yespestivos} ce b
' vommmmaummum:
. dullen de qur Syerem u.tkut.a. on ruslio dul !mlutmm }:
que axoergamy 00
VIe coamnicar wo chefe imedinto & co Sarvigo de Pessonds iv .|
qyondo nfio lhs seja posafvel compurecer o trabalhoe
declurcndo o motivo deasu impessidbilidade, ¢ Justif)
condo-ge nog termos dus disposigdes que regualum o =

- e - w w w w W WW ™ OOV EWw
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TLIVLO V
DAS DISPOSICEES CIRATS § FIN.IS
capPfTULe I

DLS DISPOSICUE GERALS

irte 55w B obriputiric ¢ registro difrio de frequénels, & chg
pede ¢ sofde do todss ez funcioniriots

Parferafo dnicow Executimese du okrigocTo previcte neste crtl
£3y 05 ocupunies dos curgos comlgeicnudos,

Art, 368 Ba escolas de férios dos funcionfrios d&o Executive-
pura cuda exercfolo, serfo opresentodas pelo Diretor de Divis¥o atée
o dis 10 {dez) do dezcmbro do ono unterdor parn cprovugtios observade
o5 uepuintes aritériost

I~ terfo preferdnei: para gozdelos em Janciro, fevered
ro, julho, os funoionfrlos estufantes ou cujos £i_
Yhos frequentem repgulurmentc estobelecimento de ensi,,
noj

Il.os funcionfrios lotulos no Gobinete do Prefeito, terlo
seu porfodo de Pérics determincdos do acdrdo com a »
autorldade a guem scrvems

IIl= nfio poderfo gozar férias, simitinocmente, mols de =
/3 (Um Tergo) dos funcionfrios em excrefolo em ccda
divisflo de gervigoy

IV~ as £rins asowwiuludas, cutorizodos pelo Dirator, podog
8o ser gozodag de uma 8d voz ou em dois perfodos dce
un mc.n.

hpte 37= 0Op perfodos de férins fixudas s8 serlo tronsferidoge
ol cupop gxcepcionnis devidumsnte comprovaodose

Arte 30« 0 gozo do ouda perfodo do £rios indeperierf de re_
querimento, sulvo quande se tratnr de pedido de antecipuglo ou adich
tunento,

Aty 39» No interesse do Servigos 0 Diretor de DivisBSo, poderd
de offcio, altersr s esevlc de £ériun.

Art, li0« lios eneos do afastumonto de ooupontes de curgo de di_
roglo, ocorrorf o substituiqlo osutomftice, quando o perfodo de ufcsty
nento exeeder o 15 fquinze) dios consecutivos.

Arte lil= A substitulgelo serl efetucdn mediunte ato do Prefeito.
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CoPPILO 1T
DiG LI, aanﬁa”" FIVATH
| irte U2e Lo pupurbigics rommlcar-ge-lo aentre sl ofopecendo
aufeata¢u, dudon ¢ Anforangles con o £inx¥idsde Ao entrosanento does
j‘vigaa Hundedpoata, para 9 parfeito andumento das cdrdinlatraeBo,
Arda U%e 03 functanfrios Ao Zitacutito de quolousr categordn,
¢ einto ) harng senunals Qe

Lo

nls podards nragtor wenos de 35 { tend.
trLbulhic,

Furfgeals thicoe Pula oboevvdnais Juo dicposinBes dosta urti
go floun raaponaﬁveis, na «ue aouhbol, o8 viclfes inedistos dog Luneig

155
f frte hlle Aus popvidarcs o@ai3ldos tcupnrirdonenta, obedeoldas
aj norans loguix, aplicc®sa o Yegislsglo toobalhisto, bom como os 4
disposigBes congtuntes deatc Regiluments, nacullo que couhare

Arty U8~ lis snesrramonto de oola manlotog 03 Diretarcs ds DI
visSes prpporfio ce Prafaits o incincrsgfe da pupfis 3 documontos, =
obedeeidun ue 4isponrigSas esntabelacidnd nu legisluglfo vigente,

Arte 46- Atravéa do ordem 4o sarvige os Diretores de Divis3es
Tixcrlo o distriduiefo; otribuieBos funsionuis e ecrvige du forma ep
ténﬂidu conveniants purs o porfeito sndoments doa traobolhos dos Segl
o8y roportig3os ¢ unidodes do Sxncutivo, rospeitundo p prenente Regy

lhmento Y
| Avte LT~ O3 cucos omisaos sexlo resslvidos pelo Prefoito nos

thrmos do leglsduglo e vipore
{ Arte [i8e Estec Regulensnto Interno enten on vigor na dota da »

sne publdouglioy revogudas ua disposigﬁaa on contffrio,
Z0INTRR 00, FEBLIUFSE 1t CIMIRAGE,
/ GABIIN TE DO PRYSLITO, 16 de dnzenbro de 1 979

| |

Lmargon da Rochu Verly
Irefeito Yunfodpal B
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