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DECRETO N°. 6.233/2019
DE: 25/10/2019

Regulamenta a Lei Municipal n® 1.323, de 25 de
Julho de 2007, que “Autoriza o Chefe do
Poder Executivo e Legislativo Municipal a
conceder folga ao servidor na data de seu
aniversario e da outras providéncias”.

O Prefeito Municipal de Boa Esperanca, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuicGes
legais, de acordo com Art. 75, inciso VIII, da Lei Organica Municipal.

DECRETA:

Art. 1°. O dia de folga de que trata o paragrafo 1°, do art. 1°, da Lei n° 1.323/2007, regulamentada
por este Decreto, sera concedido somente ao servidor no efetivo exercicio de suas funcées publicas.

§ 1°. Caso o servidor publico municipal pertenca a reparticdo cuja jornada de trabalho é exercida em
regime de escala de plantdo e/ou revezamento, em qualquer dia da semana, com horario, de entrada
e saida, destinada a cobrir atividades de natureza continua e que ndo comporte interrupgdo, como
unidades de salde e outras, a chefia imediata devera garantir que outro profissional substitua o
aniversariante de folga.

82°, Aplica-se o beneficio disposto no paragrafo 1° do art. 1°, da Lei n°® 1.323/2007 aos Cargos
Comissionados.

Art.2°. Nos dias normais, o dia de folga de aniversario devera ser gozado no dia exato do
aniversario do servidor e, caso o aniversario seja em finais de semana, feriados ou ponto facultativo, o
funcionario podera receber a folga no primeiro dia Util depois do aniversario.

Art. 3°. Podera ocorrer mudanca da data de gozo da folga de aniversario, dentro do prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, por conveniéncia ou necessidade do servigo publico, e segundo 0s seguintes
critérios:

| —auséncia de prejuizos ou interferéncia na continuidade e prestacdo do servico publico;

Il — existéncia de outro profissional disponivel para desempenhar as fungdes atribuidas ao servidor
em gozo de folga de aniversario;

I11 — outros fatores que possam afetar a qualidade e eficiéncia dos servigos publicos.

Paragrafo Gnico. E vedado, ainda, mudar o dia de gozo da folga de aniversério nos casos em que o


http://www.boaesperanca.es.gov.br/

-

BOAESpERANGA
i

PODER EXECUTIVO
Municipio de Boa Esperanga - Estado do Espirito Santo
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO
Av. Senador Eurico Rezende, n° 780 | Centro | Boa Esperanga/ES | CEP 29.845-000
Telefone: (27) 3768 6518 | E-mail: planejamentogestao@boaesperanca.es.gov.br | www.boaesperanca.es.gov.br

servidor:
I- estiver em gozo de férias regulares;
I1- estiver em gozo de licenca de qualquer natureza.

I11- estiver cumprido suspensao ou afastamento temporario em virtude de Processo Administrativo
Disciplinar no momento da concesséo da folga.

Art. 4°. Cabera a Geréncia de Gestdo de Recursos Humanos controlar e fiscalizar o cumprimento do
previsto na Lei, bem como observar antecipadamente o niumero de servidores benefiados em cada
més, para que a secretaria providencie, quando necessario, a substituicdo do aniversariante em suas
funcdes, buscando ndo causar prejuizo ao servigo publico.

Art. 5°. Este decreto entra em vigor na data de 01 de janeiro de 2020.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO DE BOA ESPERANCA, aos 25 de outubro de 2019.
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